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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

OSNOVNA SKOLA BEREK

Adresa Skole:

Berek 73, 43 232 Berek

Zupanija:

Bjelovarsko-bilogorska

Telefonski broj:

043/548 900

Internetska posta:

ured@os-berek.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-berek.skole.hr

Sifra $kole: 07-272-001
Mati¢ni broj $kole: 3035581
OIB: 91391075446

Upis u sudski registar (broj i datum):

010019681, 6. studenoga 2002.

Skola vjezZbaonica za:

Ravnatelj Skole:

Dusica Vuni¢, diplomirana uciteljica

Zamjenik ravnatelja:

Sanja RadoSevié, uciteljica razredne nastave

Voditelj smjene:

Dalibor Mislivecek, uditelj informatike

Broj ucenika: 58

Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 31

Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 27

Broj ucenika s teSkoéama u razvoju: 1

Broj ucenika u produzenom boravku: -

Broj ucenika putnika: 11+17=28
Ukupan broj razrednih odjela: 8

Broj razrednih odjela u mati¢noj $koli: 8

Broj raz. odjela u podrué¢noj skoli: -

Broj razrednih odjela RN-a: 4

Broj razrednih odjela PN-a: 4

Broj smjena: 2 smjene

Pocetak i zavrSetak svake smjene:

I. smjena PN:6,50-13,15 Il. smjena RN:13,15-18,15

Broj radnika:

29 (prema tjednom radnom vremenu u Skoli 19,45)

Broj uditelja predmetne nastave:

16 (prema tjednom radnom vremenu u Skoli 8,45)

Broj uditelja razredne nastave:

4

Broj uditelja u produZzenom boravku:

Broj stru¢nih suradnika: 2 (pedagoginja, knjiznicarka - prema rad. vrem.1)
Broj ostalih radnika: 7 (prema tjednom radnom vremenu u Skoli 6)
Broj nestrucnih ucitelja: 0

Broj pripravnika: 0

Broj mentora i savjetnika: 1 savjetnik

Broj voditelja ZSV-a:

Broj racunala u $koli:

21 stolna ra¢. +34 prijenosnih racunala + 49 tableta

Broj specijaliziranih ucionica:

1

Broj op¢ih ucionica: 4

Broj sportskih dvorana: Nastava TZK se odvija u prostoru Kulturnog centra Berek
Broj sportskih igralista: 1 - travnato

Skolska knjiZnica: 1

Skolska kuhinja: 1
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1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Osnovna $kola Berek je mati¢na $kola bez podruc¢nih $kola i odjela. Njezino upisno
podruéje obuhvacda tek dio opéine Berek, odnosno samo 3est sela: Berek, Simljanicu, Simljanu,
Krivaju, Potok i Ruskovac.

Osim ucenika iz Bereka koji do Skole pjeSace, ucenici iz ostalih sela (a zimi i uc¢enici razredne
nastave iz udaljenih rubnih dijelova naselja Berek) prevozit ¢e se do Skole prije i poslije podne
Skolskim kombijem. Prometna povezanost autobusnim linijama mjesta u okviru upisnog podrucja
za dio naselja uopce ne postoji, a za dio ne odgovara radnom vremenu u skoli.

Podrucje s kojeg dolaze ucenici je ruralna sredina, temeljem demografskih pokazatelja
podrucje od posebne drzavne skrbi, a prema stupnju razvijenosti je druga skupina jedinica lokalne
samouprave. U mjestu pa i op¢ini Berek ne postoje veci industrijski objekti gdje bi se zaposljavalo
stanovniStvo, §to se svakako odraZava na socijalni status roditelja i djece. Stalnom brigom i naporima
lokalne uprave sustavno se poboljSavaju infrastrukturni uvjeti Zivota u Opéini - plinofikacija,
vodovod, kanalizacija, asfaltiranje cesta, izgradnja plo¢nika, izgradnja i uredenje drustvenih domova,
mjere sufinanciranja fasada kuca, izgradnje novih kuéa i objekata od Sireg drustvenog znacaja
(Oprostajna gradevina, Kulturni centar, Djedji vrti¢) kao i sufinanciranje u¢enika SS i studenata. ..
Nazalost navedene promjene jos uvijek nedovoljno utje¢u na zadrzavanje mladih obitelji na selu, a
§to se trenutno odrazava na stagniranje ukupnog broja uéenika u Skoli. Obzirom na veliki pad broja
ucenika u okolnim $kolama sretni smo §to se broj uéenika u nasoj $koli ne smanjuje, godinama
zadrzavamo priblizno jednak broj u¢enika, a u budué¢im projekcijama nazire se rast broja uéenika.

Osim osnovne $kole, u nasoj op¢ini sada postoji i djecji vrti¢ kao jo$ jedna javna prosvjetna
odgojno obrazovna institucija time se istie potreba suradnje $kole, vrti¢a i Opc¢ine. U posljednje
vrijeme osnivaju se udruge, kulturna i sportska druStva te ostale skupine s kojima Skola nastoji
suradivati za dobrobit uc¢enika, njihovih roditelja 1 svih stanovnika Opc¢ine Berek.

1.2.  Unutrasnji Skolski prostori

Ugioni¢ki prostor u $koli obuhvaéa &etiri klasi¢éne uéionice (povrsine 3 x 56 m? i 1 x 36 m?)
u jednoj smjeni namijenjene ucenicima V. — VIII. razreda, a u drugoj smjeni ucenicima L. — IV,
razreda. Adaptacijom postojeceg prostora — pregradnjom jedne velike ucionice, $kola je uz manju
Klasi¢nu ucionicu dobila i prostor za informati¢ku ucionicu. Informaticka ucionica opremljena je
kvalitetnim racunalima koja su medusobno povezana, «umrezena» i spojena te velikim zidnim
ekranom, kamerom, fotoaparatom, pisa¢em, scenerom, 3D printerom, dronom...

Nastava tjelesne i zdravstvene kulture odrzava se u dvorani Kulturnog centra Berek, uz
suglasnost Opc¢ine za koriStenje prostora i MZOM-a za odrZavanje nastave u izmijenjenim uvjetima.
Praksa je pokazala da je nedostatak kabineta za svakog ucitelja ublazen uredenjem jednog
zajednickog uciteljskog kabineta opremljenog racunalom s pisacem, internetom, scenerom i
fotokopirnim aparatom. Takoder su postavljeni veliki ormari u kojima ucitelji drZe postojeca sredstva
1 pomagala za izvodenje redovite nastave i izvannastavnih aktivnosti.

Uz navedeni ucioni¢ki prostor u zgradi $kole postoje: Skolska kuhinja (obnovljena nakon
pozara inox namjeStajem i novim aparatima - Stednjak, peénica, perilica suda, napa), $kolski hol
(opremljen stolovima da ga ucenici mogu koristiti kao blagovaonicu), zbornica, ured tajnice, ured
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pedagoginje, sanitarni ¢vor za ucenike, sanitarni ¢vor za zaposlenike, spremiste, predvorje s
garderobom ucenika i ulazom u zgradu. Zagrijavanje svih Skolskih prostora u zimskim mjesecima
osigurano je plinskim centralnim grijanjem.

U drugoj Skolskoj zgradi nalaze se Skolska knjiznica s ¢itaonicom, ured ravnateljice, arhiva,
garaza za Skolsko vozilo i spremiste za opremu pomocéno-tehnic¢kog osoblja. U neposrednoj blizini
postojece Skolske zgrade i1 zgrade knjiznice, a unutar Skolskog dvorista nalazi se novoizgradena
multifunkcionalna zgrada, koju ¢emo koristiti za edukacije, izlozbe, priredbe, sve skolske sportske
sadrzaje, natjecanja, smotre. Zgrada je dobila uporabnu dozvolu, svecano je otvorena i vec je uveliko
koristimo.

Od lipnja 2025. sve ucionice opremljene su klima uredajima i pametnim ploCama ¢ime su
poboljsani uvjeti rada u¢enika i ucitelja.

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasina ucionica, kabinet, . Veli¢ina .| Veli¢ina | Opéa Didakti¢ka
) Sl um? Broj | e opremljenost | opremljenost
RAZREDNA |

PREDMETNA NASTAVA |4 204 1 18 3 3

- klasi¢ne ucionice

1./6. razred 1 56 - - 3 3

2. /5. razred 1 36 = = 3 3
4./7.razred 1 56 - - 3 3
3./8.razred 1 56 - - 3 3
PREDMETNA NASTAVA |1 18 - - 3 3

- specijalizirane u¢ionice

Informatika 1 18 = = 3 3
OSTALO 5 108 - - 3 3
KnjiZnica 1 46 - - 3 3
Zbornica 1 20 = = 3 -
Uredi 4 50 = = 3 -
UKUPNO: 10 332 1 18 3 3

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

Materijalne uvjete u kojima djeluje Osnovna Skola Berek ocjenjujemo razlicito:
Oprema za rad je na visokom nivou, tijekom skolske godine ucitelji povremeno iskazuju potrebu za
nabavkom opreme, istu odmah osiguramo.

Prostorno-tehni¢ke uvjete ocjenjujemo nedostatnim (jos ovu $kolsku godinu). Skola nema
prostornih uvjeta za jednosmjenski rad, cjelodnevnu skolu. Izradili smo projektnu dokumentaciju te
ishodili gradevinsku dozvolu. Dobili smo Odluku MZOM-a o financiranju iz Grupe 1 lzgradnja,
rekonstrukcija i opremanje osnovnih $kola za potrebe jednosmjenskog rada i cjelodnevne skole. U
ukupnom iznosu od 1.809.730.263,37 €, prihvatljivi troskovi iznose 1.655.683,00 €, a ostatak
troSkova snosi osniva¢ Bjelovarsko-bilogorska Zupanija. Potpisali smo sporazum s osniva¢em o
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partnerstvu u rekonstrukciji i dogradnji Skole te izgradnji sportskog igraliSta. Poceli smo radove na
rekonstrukceiji 1 dogradnji Skole te izgradnji sportskog igraliSta. Radovi bi trebali zavrSiti u ozujku
2027. godine. Jednom mjesecno odrzavamo sastanke koordinacije projektant/nadzor, izvoda¢ radova,
investitor i skola. Nakon gradevinskih radova slijedi unutarnje uredenje i namjeStanje/opremanje.

Potpuno smo obnovili sanitarne prostorije u postojecem dijelu Skole (WC za djevojcice,

djecake, zaposlenike), djevojCice kao i djecCaci imaju dva prostora, a zaposlenici jedan, to nisu
dovoljni uvjeti, ali su sada zadovoljavajuci: stare cijevi su zamijenjene i vise ne propustaju vodu,
sanitarije i zidne/podne plocice su nove, sada imamo i bojlere na struju, a time i toplu vodu za pranje
ruku.
Zavrsili smo projekt e-Skole: puni naziv cjelokupnog programa “e-Skole: Cjelovita informatizacija
procesa poslovanja Skola i nastavnih procesa u svrhu stvaranja digitalno zrelih Skola za 21. stoljece”.
Nositelj projekta je bila Hrvatska akademska i istrazivacka mreza — CARNET. U digitalno zrelim
Skolama adekvatna uporaba informacijsko-komunikacijske tehnologije (IKT) doprinijela je:

- ucinkovitom i transparentnom upravljanju Skolom (direktni cilj)

- razvoju digitalno kompetentnih nastavnika spremnijih za primjenu inovacija u vlastitim

pedagoskim praksama (direktni cilj)

- razvoju digitalno kompetentnih u¢enika spremnijih za nastavak $kolovanja i

konkurentnijima na trziStu rada (indirektni cilj, doprinosi mu).

Ukljuc¢ivanjem u projekt e-Skola je proveden plan kabliranja, uvedena opti¢ka mreza i nabavljena
opreme za Skolu, u¢enike i nastavnike (komunikacijski ormari, pristupne to¢ke access pointovi,
pametne ploce, prijenosna racunala, graficki tableti, komplet za studijsko snimanje, sklopivi
interaktivni programatni robot, interaktivni senzor, senzor za mjerenje kvalitete zraka i digitalno
bezi¢na vremenska stanica).

I ove skolske godine osnivac financira poslove e-tehnicara.

1.3. Skolski okoli$

Naziv povrsine Veli¢ina u m? Ocjena stanja

Travnato nogometno igraliste 2000 Zajednicko odrzavanje Skole i Opéine

Zelene povrsine— 932 Prostor za dogradnju $kole, uredit ¢emo ga

Skolski park i cvjetnjak, postao je nakon gradevinskih radova

Zelene povrsine — Redovno ga kosimo, odrzavamo postojece

Jiedie iorali . 888 . . - . e
je¢je igraliSte sa sjenicom i sadimo nove biljke, odrzavamo sjenicu
Picsacki ulaz i vozni ulaz 730 Bit ¢e ponovo uredeni nakon gradevinskih

radova

Tijekom dogradnje S$kole, napraviti
UKUPNO 3550 sportsko igraliSte, urediti okoli§ i
odrzavati §kolsko dvoriste




1.4.

Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVAI POMAGALA

STANJE

STANDARD

Audio oprema:

o

7 akustickih sintetizatora s postoljima

2 Orffova instrumentarija

6 naglavnih mikrofona

Video- i fotooprema:

digitalni fotoaparat

kamera

Informaticka oprema:

4 ineraktivna ekrana - Pametnice

10 ucenickih te 1 racunalo za ucitelje, veliki ekran
108 cm i pisa¢ sa scenerom u informatickoj ucionici

WWWWWwWw www|w
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11 racunala i 5 pisaca sa scenerima za viSe raznih
namjena (knjiznica, tajni$tvo, kabinet, uredi...)

w

o

38 prijenosnih racunala

tri LCD projektora + dva platna

3D printer s punjenjem — filamentima u boji

dron za edukativne i nastavne svrhe

Wlwwlw

o|o|o|o

Oprema za Likovno stvaralastvo ucenika

pec¢ za keramiku

ru¢ni bedZomat - bedZomat set

stolna kruzna pila

Ostala oprema:

mikroskop, model ljudskog tijela
(kosti 1 unutrasnji organi)
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projekcijsko platno na stalku i zidno projekcijsko
platno

klima uredaj u svim uc¢ionicama, knjiznici i uredu
ravnateljice

povijesni i geografski zemljovidi

nastavna sredstva za nastavu Kemije

nastavna sredstva za nastavu Fizike

nastavna sredstva za nastavu Matematike

nastavna sredstva za nastavu predmeta u RN

Wwwiw|w

STANJE OPREME
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Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3
Oznaka standarda — potrebe Skole izraZene u postocima

1.4.1. Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Broj naslova | Ukupan broj

Lektirni naslovi (1. — IV. razred) 144 1018 0

Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 122 1327 0

Knjizevna djela 462 495 0




Strucna literatura za ucitelje 875 881 0
Ostalo 57 88 0
UKUPNO 1 660 3809

Oznaka standarda — potrebe Skole izraZene u postocima
Fond knjiznice redovito obnavljamo.

1.5. Plan obnove i adaptacije

Sto se preureduje ili obnavlja

Veli¢ina u m?

Za koju namjenu

- trajno uredivanje i odrzavanje
okolisa skole

- popravak skolske ograde

1200

50 m

Estetsko-ekolosko uredenje vanjskog prostora
Skole — ostvarivanje planiranih Skolskih
projekata (prema Skolskom kurikulumu)
Popravak ograde nakon gradevinskih radova
dogradnje skole

- travnato igraliSte NK Tomislav na
zemljistu Skole — visoka ograda
- izgradnja asfaltiranog igraliSta

7500

250

Nastava TZK za ucenike kada je lijepo
vrijeme. Sigurnost ucenike 1 ostalih korisnika
Ocekujemo pocetak radova u rujnu 2026.

- radovi na rekonstrukciji i dogradnji
Skole te izgradnji asfaltnog igraliSta

450

Rad 8kole u jednoj smjeni, moguénost
uvodenja cjelodnevne nastave ucenika.

Postojeci prostor 1 oprema zahtijevaju ulaganja za redovito odrzavanje i popravke $to ¢e se tijekom
godine ostvariti u skladu s financijskim moguénostima Skole 1 Osnivaca.

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA U 2026./2027. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci 0 odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Red. . . - StuP? " Mentor-
broj Ime i prezime Zvanje strucne savjetnik
spreme
1. | Sanja Radosevi¢ Dipl. u¢iteljica razredne nastave VSS -
2. | Milica Purdevié¢ Mag. primarnog obrazovanja VSS -
3. | Olivera Jurki¢ Dipl. u¢iteljica razredne nastave VSS -
4. | Jasminka Reli¢ Dipl. uciteljica razredne nastave VSS -
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
Red. . . . S
bed- Ime i prezime Zvanje strucne | Lredmet(i) leayiemik
roj spreme koji/e predaje
1. | Martina Pavici¢ Profesor hrvatskog jezika i VSS | Hrvatski jezik -
Barberi¢ knjizevnosti
2. | Ana Cuk Mag. primarnog obrazovanja s VSS | Likovna -
pojacanim programom LK kultura
3. | Matej Jambrekovi¢ | Mag. muzike VSS | Glazbena -
kultura




4. | Visnja Vukoja Dipl. uciteljica RN s pojacanim VSS | Engleski jezik -
Veljadi¢ programom EJ
5. | Anja Grgec Magistra edukacije matematike i VSS | Matematika -
informatike
6. | InesKligl Magistra edukacije biologije i kemije| VSS | Priroda i
Biologija -
7. | Natasa Miljani¢ Dipl. ing. prehramb. biotehnologijes| VSS | Kemija -
polozenom PGP
8. | Armando Tribuson | Magistar edukacije fizike VSS | Fizika -
9. | Anita Ivanusec Profesor hrvatske kulture VSS | Povijest -
Pocrnéié¢ I prof. povijesti
10. | Ana Herceg Dipl. uciteljica s pojacanim VSS | Geografija -
programom GEO
11. | Mario Kustan Dipl. ing. prometa s polozenom VSS | Tehnicka
PGP kultura ]
12. | Marko Banjeglav Profesor tjelesne i zdravstvene VSS | TzK -
kulture
13. | Ana Suboticanec Magistara kineziologije VSS | TZzK -
(zamjena Nives SveucilisSna magistra kineziologije U
Vincekovi¢) edukaciji i tenisu
14. | Dalibor Mislive¢ek | Magistar primarnog obrazovanja s VSS | Informatika -
informatikom
15. | Nedjeljko Hranié Teolog VSS | Vjeronauk -
16. | Ivana Tudi¢ Magistra edukacije njemackog jezika| VSS | Njemacki jezik -
i knjizevnosti
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
- _ _ _ Stupanij _
broj | IMe i prezime Zvanje strucne Radno mjesto |Mentor-
spreme savjetnik
Diplomirana uciteljica RN s
1. | DuSica Vuni¢ pojacanim programom VSS ravnateljica 3 | savjetnik
iz engleskog jezika
stru¢na- -
suradnica koja
obavlja
2. | Viktorija Janin Hruska Magistra pedagogije VSS poslove
stru¢ne
suradnice -
pedagoginje
stru¢na- -
suradnica koja
3. | Dina Pernar Magistra informatologije VSS obavlja E)oslove
strucne
suradnice -
knjizni¢arke
2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima
Red . . . . LR Ime i prezime
b . Ime i prezime Zvanje Radno mjesto istaz
roj " mentora
otpoceo
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2.2. Podaci o ostalim radnicima $kolske ustanove

Stupanij
Red. . . . " .
broj Ime i prezime Zvanje strucne Radno mjesto
spreme
1 ) ) . tajnica Skolske ustanove 1
: Daniela Kligl Upravni pravnik VSS
2 Senka Viahovié Prvostup_nlk (bacc.) poslovne VSS Vovdlte.l_]lca racunovodstva
ekonomije u skoli 1
Vesna Ko¢is Kuhar SSS kuharica-slasti¢arka 2
Davor Herceg Auto-mehanicar SSS vozac-dostavlja¢
5 Ana Rudelié Prodavad SSS Cistaica-spremacica
Komercijalist s djelomi¢nom SSS
kvalifikacijom:  operativni
6. Ivan Skukan d!e!atnlk Vz‘f" 3|gurnost. I Qperatlvn_l .dj.elam”f 4
civilnu zastitu u odgojno- sigurnost i civilnu zastitu
obrazovnim ustanovama
obujma 10 CSVET bodova

11




2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Red. . . el 1 Redovna Rad Dopunska [ Dodatna Ra?' u Ul . Ostali LRCELS
broi Ime i prezime ucitelja Razred e INA | produZenom | neposredni oslovi | Tied Goditni
) boravku rad P izl | [EOGHIE
1. Sanja Radosevié¢ l.r. 16 2 1 1 1 - 21 19 40 1400
2. Milica Purdevic¢ I r. 16 2 1 1 1 - 21 19 40 1400
3. Olivera Jurki¢ . r. 16 2 1 1 1 - 21 19 40 1400
4, Jasminka Reli¢ IV.r. 15 2 1 1 1 - 20 20 40 1400

U iskazane sate godi$njeg zaduZenja ucditelja razredne nastave ukljuceni su:
- ukupni sati rada godisnje — sati ukupnog tjednog zaduzenja x 35 tjedana

Godisnji odmori djelatnika pocinju od 7. srpnja 2027. godine, a utvrduju se prema Zakonu 0 radu i Kolektivnom ugovoru za svaku skolsku
godinu. Zaposlenici dobivaju Odluke o godisnjem odmoru 15 dana prije nego ih po¢inju koristiti.
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2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja uclitelja predmetne nastave

. Predai di Ostali i UKUPNO
Red_. e predie it Predmet_kOJl Raz_red redaje u razredima | Redovna | Izborna ST Dod.| INA Ukupno Posebni _
broj predaje nik | 5 | 6 | 7. | g | nastava | nastava Dop. nep. rad | poslovi [ Tjedno | Godisnje
Martina Pavici¢ Hrvatski
L | Berberic jezik - | 5|5 4|4 18 : - 2|1 |1] 22 - | 40 | 1400
0. | #AnaCuk Likovna 2 | 11|11 4 i 1| -] - |2 8 2 | 20 | 700
kultura
Matej Jambrekovi¢ Glazbena
3. kultura 2 1 1 1 1 4+1 - 1 - - 1 9 - 16 560
IV.~VII.r.
Visnja Vukoja Engleski
4. | Veljagié¢ jezik - 3 13| 3| 3| 8+12 - - 2 | 1| - 23 - 40 1400
I.— VI r.
5. Anja Grgec Matematika 2 4 4 4 4 16 - - 2 1 1 22 - 40 1400
Ines Kligl Priroda i i . - . -
6. i Biologija 151 2 2 2 7,5 15 9 14 490
7. | Natasa Miljani¢ Kemija - - -1 2|2 4 - - 1| - - 4 - 280
8. | Armando Tribuson Fizika - - -1 2] 2 4 - - - - - 4 - 8 280
- v Boviest
9. Anita vafinusec ovijes i 2 |2l 2| 2 8 - - - - - 8 - 16 560
Pocrncic
10. | Ana Herceg Geografija | |95 2| 2| 2| 75 | - - | - Jos| 1| o9 - | 15 | 525
11. | Mario Kustan Tehnicka k. - 1 1 1 1 4 - - - - - 4 - 8 280
12. | Marko Banjeglav TZK - - -1 2] 2 4 - - - - - 4 - 8 280
Ana Suboticanec TZK
13. . . - 2 2 2 - - 4 - - - - 2 1 2 1
3 (NivesVincekovi¢) 0 6 560
14, Dalibor Mislivec¢ek :rifc\)/rmat:ka ) 2 2| 2 2 4 4+4 1 - 2 2 24 3 40 1400
15, | Nedjeljko Hrani¢ ) Vieronauk |} 5 | 51 5 | 2 | - |es8| - | - |1 |2 18 - | 82 | 1120
16. | Ivana Tudi¢ Njemackij. | - 2 - 2 2 - 6+2 - - 10 1 16 560

U iskazane sate godiSnjeg zaduZenja ucditelja predmetne nastave ukljuceni su:

- ukupni sati rada godiSnje — sati ukupnog tjednog zaduzenja x 35 tjedana
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Godisnji odmori djelatnika pocinju od 7. srpnja 2027. godine,
a utvrduju se prema Zakonu o radu i vaze¢em Kolektivnom ugovoru. Zaposlenici dobivaju Odluke o godi$njem odmoru najmanje
15dana prije nego ih poc€inju koristiti.

Ove skolske godine nastava u Osnovnoj $koli Berek stru¢no je zastupljena u svim nastavnim predmetima.
U Osnovnoj Skoli Berek uposleno je ukupno 20 ucitelja.

Od ukupnog broja, 4 ucitelja razredne nastave i 4 predmetne nastave uposleni su s punim radnim vremenom, a 12 ih je s nepunim
radnim vremenom, a satnicu nadopunjuju do punog radnog vremena u susjednim osnovnim i srednjim $kolama.

Djelatnica pod red. br. 2. do punog radnog vremena radi u OS 1. V. Trnskog u Novoj Radi.

Djelatnik pod red. br. 3. do punog radnog vremena radi u OS lvanja Reka.

Djelatnica pod red. br. 6. do punog radnog vremena radi u OS, OS Sira¢ i. I. N. Jemersi¢a Grubisno Polje.
Dijelatnica pod red. br. 7. do punog radnog vremena radi u OS Trnovitica i OS Rovisée

Djelatnik pod red. br. 8. do punog radnog vremena radi u OS I. V. Trnskog u Novoj Raci i OS Ivanska.
Dijelatnica pod red. br. 9. do punog radnog vremena radi u OS Cazma

Djelatnica pod red. br. 10. do punog radnog vremena radi u OS Stefanje.

Djelatnik pod red. br. 11.do punog radnog vremena radi u OS I. V. Trnskog u Novoj Ragi i OS Velika Pisanica.
Djelatnik pod red. br. 12. do punog radnog vremena radi u OS Veliko Trojstvo.

Djelatnica pod red. br. 13. nadopunu satnice ima u OS M. Lovraka u V. Grdevcu, a njezina zamjena
dopunjuje satnicu u Medicinskoj §koli Bjelovar i u Osnovnoj $koli Slavka Kolara, Hercegovac.

Djelatnik pod red. br.15. do punog radnog vremena radi u OS Mirka Peresa u Kapeli.

Djelatnica pod red. br. 16. nadopunu satnice ima u Obrtnickoj skoli Bjelovar.

Statusi zajedni¢kih djelatnika regulirani su dogovorom ili sporazumom izmedu $kolskih ustanova
(zaposlenici kojima je OS Berek mati¢na).
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2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

. Imei Radno Radno Rad sa Broj | Broj sati
broj prezime Struka miesto vrijeme strankama | sati | godiSnjeg
radnika . (od — do) (od —do) |tjedno|zaduZenja
1. | DusSica Diplomirana ravnateljica 10-13 svaki
Vunié uéiteljiga}{N S 3 7.30 - 15.30 radni dan
pojacanim 0.Ut,sT,pe
programom P P 40 2920
iz nast. }0,00—18,00
predmeta Cetvrtak
Engleskog jezika
2. | Viktorija Magistra struéna
Janin pedagogije suradnica-
Hruska e 1 g00-1500 | 1010
sur_adnlca kvaki drugi dan | SvaKi dr. dan
koja obavlja 1100-14.00 | 11-14 svaki 20 1460
pOSlOVE L ’ Cetvrtak
struéne Cetvrtkom
suradnice-
pedagoginje
3. | Dina Pernar | Magistra struéna
informatologije suradnica
struéna Utorak 10 — Utorak 10 —
suradnica | 16h 16h .
koja Cetvrtak 10 — | Cetvrtak 1 20 1460
obavlja poslq 16h —15h
stru¢ne Petak 9 — 15h | Petak 9 —
suradnice- | (svakidrugi) [ 15h (svaki
knjiznicarke drugi)
2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
. . Radno . .. | Broj sati
Efd.' :?(]Ienlilg;‘e2|me Struka Radno mjesto | vrijeme (od E;gjnzatl godiSnjeg
0J —do) ] zaduZenja
1. Daniela Kligl Upravni pravnik 7,30-15,30
utorak,
tajnica Skolske cetvr_takl _ 20 1460
ustanove 1 svaki drugi
petak
2. Senka Vlahovi¢ | Prvostupnik 7,30-15,30
(bacc.) poslovne ponedjeljak,
ekonomije voditeljica srijeda i
ra¢unovodstva u | svaki drugi 20 1460
skoli 1 petak
3. | Vesna Kuhar kuharica- 6,30-11,00
Kocis slastiCarka 2 13,30-17,00 40 2920
4, Davor Auto-mehanic¢ar Vozai- 6,30-10,00
Herceg dozfc i 12,00-14,30 | 40 2920
ostavyac 17,00-19,30
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5. Ana Rudeli¢ Prodavac Sistadica- 6,00-7,00
sprematica 12,30-14,30 | 40 2920
17,00-20,00
6. Ivan Skukan Komercijalist sa
djelomi¢nom
kvalifikacijom
operativni
djelatnik za | operativni
sigumost 1 dielatnik 221 6 901430 | 40 2920
civilnu zastitu u | sigurnost i
odgojno- civilnu zastitu
obrazovnim
ustanovama
obujma 10
CSVET bodova

e *Kuharica-slasticarka 2, ¢istacica-spremacica i voza¢-dostavlja¢ rade dvokratno odnosno
trokratno zbog posebitosti poslova koje obavljaju.

e **Stru¢na suradnica koja obavlja poslove struéne suradnice-pedagoginje drugu polovicu
radnog vremena ostvaruje u Djecjem vrticu “Radost” Berek, stru¢na suradnica koja
ostvaruje radom u OS Trnoviti¢ki Popovac dok tajnica $kolske ustanove 1 i voditeljica
ra¢unovodstva u $koli 1 drugu polovicu radnog vremena ostvaruju u OS Trnovitica,

U iskazane sate godiSnjeg zaduZenja ravnateljice, struénih suradnika i ostalih radnika
ukljuceni su (razmjerno tjednoj normi):
- ukupni sati rada godiSnje — 222 x 8 =1776
- sati godi$njeg odmora — 30 x 8 = 240
- blagdani i drZzavni praznici u radne dane —9 x 8 = 72
- subote 1 nedjelje tijekom Skolske godine — 104 x 8 = 832

Godi$nji odmori djelatnika pocinju od 7. srpnja 2027. godine, a utvrduju se prema Kolektivnom
ugovoru i Zakonu o radu. Zaposlenici dobivaju Odluke o godiSnjem odmoru najmanje 15 dana
prije nego ih pocinju koristiti.

3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

(ostvarivat ¢e se sukladno uputama i preporukama MZOM-3a)

3.1. Organizacija smjena

Rad s ucenicima u 2026./2027. skolskoj godini organizirat ¢e se u dvije smjene, a prema
uputama MZOM-a.
Prva smjena ¢e obuhvacati ucenike V. do VIII. razreda i s radom ¢e poceti u 6,50 sati, a zavrSavati
u 13,15 sati kada zavrSavaju radom izvannastavne aktivnosti. Druga smjena obuhvacat ¢e ucenike
I.- IV. razreda, s pocetkom u 13,15 sati i zavrSetkom u 18,15 sati.

Ucitelji 1 struéni suradnici ¢e dezurati ovisno s smjenama u kojima nastavu pohadaju
njihovi ucenici RN ili PN. Poslovi dezurstva obuhvadaju: prijem ucenika u Skolu, dezuranje u
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vrijeme malih odmora, za vrijeme velikog odmora (kada ucenici koji se hrane u skolskoj kuhinji
koriste topli obrok u holu s blagovaonicom), slobodno vrijeme do polaska ku¢i u€enika putnika i
ispracaj do $kolskog kombija.

RASPORED DEZURSTVA UCITELJA

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
I. smjena
- prvi [ Anja Grgec/ Martina Armando Dalibor Visnja Vukoja
tjedan Matej Pavici¢ Tribuson / Misliveéek/ Veljaci¢/ Mario
nastave Jambrekovic¢ Barberi¢/ Marko Ines Kustan
PN ujutro Ana Herceg Banjeglav Kligl
1.
smjena- Nedjeliko | Ugiteljice RN .
prvi - - Matej .,
. Hrani¢ / redoslijedom ., Ivana Tudi¢/ . . s
tjedan . Jambrekovi¢/ . .. | Sanja Radosevic¢
Olivera RO o ., | Jasminka Reli¢
nastave ., Milica Purdevié¢
Jurki¢
RN
popodne
RASPORED ZVONA
Predmetna nastava Razredna nastava
SAT oD - DO SAT OD - DO
0. 6,50-7,25
Odmor 5 minuta 0. 13,15-14,00
1. | 7,30- 8,15 1. 14,00-14,45
Odmor 5 minuta -
Odmor 5 minuta
2. | 8,20-9,05
Odmor 5 minuta 2. 14,50-15,35
3. 19,10 — 9,55 Gablec 15 minuta
Gablec 15 minuta
4. [10,10 — 10,55 3. 15,50-16,35
Odmor 5 minuta Odmor 5 minuta
2 | 11,00 _.11’45 4. 16,40-17,25
Odmor 5 minuta
6. 11,50 — 12,35 Odmor 5 minuta
7. 12,35 13,15 5. 17,30-18,15
Prijevoz ucenika putnika i dezinfekcija — —— -
prostora: 13,16- 14,00 Prijevoz ucenika putnika: 18,16-19,00

Za ucenike obje smjene organizirana je prehrana u Skolskoj kuhinji. Pocetkom
skolske godine topli obrok koristi 58 uéenika Skole (100 %). Troskove prehrane u¢enika snosi
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih.

Za sve ucenike koji ostvaruju pravo na organizirani prijevoz koristi se §kolski kombi.
Ukupno je organiziran prijevoz za 28 ucenika. Prijevoz Skolskim kombijem ostvaruje se cetiri puta
dnevno: dolazak ucenika I. smjene - odlazak ucenika I. smjene, dolazak ucenika Il. smjene -
odlazak ucenika II. smjene.
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RASPORED PRIMANJA RODITELJA
(SAT INFORMACIJA ZA RODITELJE UCENIKA)

Razredni odjel
i razrednik

Ponedjeljak

Utorak

Srijeda

Cetvrtak

Petak

l. razred - Sanja RadoSevié¢

13,15-14,00

I1. razred - Milica Purdevié¢

16,40-17,25

I11. razred - Olivera Jurkié¢

13,15-14,00

IV. razred - Jasminka Relié

16,40-17,25

V. razred - Ana Cuk

11,00-11,45

VI. razred - Matej Jambrekovi¢

11,50-12,35

VII. razred — Ana Suboti¢anec
(zamjena Nives Vincekovi¢)

11,00-11,45

VIII. razred — Anja Grgec

10,10-10,55

Predmetni uditelji

Martina Pavic¢i¢ Barberi¢
Hrvatski jezik

11,50-12,35

Visnja Vukoja Veljac¢i¢
Engleski jezik

15,50-16,35
(RN)

8,20-9,05
(PN)

Anja Grgec
Matematika

10,10-10,55

Ines Kligl
Priroda/Biologija

8,20-9,05

Natasa Miljanié
Kemija

9,10-9,55

Armando Tribuson
Fizika

11,00-11,45

Anita IvanuSec Pocrncié
Povijest

9,10-9,55

Ana Herceg
Geografija

11,00-11,45

Mario Kustan
Tehnicka kultura

10,10-10,55

Marko Banjeglav
Tjelesna i zdravstvena kultura

11,00-11,45

Dalibor Mislivecek
Informatika

15:50-16,35
(RN)

10,10-10,55
(PN)

Ivana Tudi¢
Njemacki jezik

11,00-11,45

Nedjeljko Hrani¢
Vjeronauk

15,50-16,35
(RN)

11,50-12,35
(PN)

Ana Cuk
Likovna kultura

11,00-11,45

Matej Jambrekovié
Glazbena kultura

13,15-14,00

Ana Suboti¢anec (Nives
Vincekovi¢)
Tjelesna i zdravstvena kultura

11,00-11,45
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3.2. Godisnji kalendar rada

Miesec Broj dana Blagdani i Dan $kole, grada, op¢ine, Zupe,
J radnih nastavnin | neradni dani $kolske priredbe...
07.09. Pozdrav prvasi¢ima
IX. 22 18 8 29. 09. Dan Op¢ine Berek
I. polugodiste
0d 07. rujna 05.10. Dan ucitelja
do X. 22 22 9
23. prosinca
2026. god. XI. 20 20 10
Skolska priredba povodom Bozi¢nih i novogodisnjih
XII. 22 17 9 blagdana
UKUPNO 86 77 36 Zimski odmora uéenika traje od 24. prosinca
I. polugodiste 2026. do 6. sijeénja 2027. godine.
I 19 17 12
14. 02. Valentinovo
. 20 15 8 09. 02. Poklade
1l 22 18 9
IL polugodist Proljetni odmor uéenika od 25. oZujka
- polugodiste do 4. travnja 2027. godine.
od 07. sije¢nja v 22 20 8
282175.g:g%nja 26.05. Dan $kole
U V. 20 18 11 31.05. Skolski izlet
Svecana podjela svjedodzbi i oprostaj
VI. 21 11 9 s VIII. razredom
VII. 22 - 9 Ljetni odmor ucenika pocinje
15. lipnja 2027. godine
VIII. 21 - 10
UKUPNO
I1. polugodiste 167 9 76
UKUPNO: 253 176 112

BLAGDANI I DRZAVNI PRAZNICI U
REPUBLICI HRVATSKOJ - neradni dani

- 01.11. Svi sveti
- 18. 11. Dan sjecanja na zrtve Domovinskog

rata i Dan sjecanja na zrtvu Vukovara i Skabrnje
- 25.12.126. 12. Bozi¢ni blagdani
- 01. 01. Nova godina
- 06. 01. Bogojavljanje — Sveta tri kralja
- 28. 03. Uskrs .
- 29. 03. Uskrsni ponedijeljak -29.09. Dan Opéine Berek
- 01.05. Medunarodni praznik rada
- 27. 05. Tijelovo
- 30. 05. Dan drzavnosti
- 22.06. Dan antifasisticke borbe
- 05. 08. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i

Dan hrvatskih branitelja

- 15.08. Velika Gospa

GRADSKI BLAGDANI

S obzirom da je po kalendaru rada mogu¢ veéi broj nastavnih dana (ukupno moguée 178
nastavnih dana), Godisnjim kalendarom rada Osnovne Skole Berek, Dan uredivanja Skolskog
dvorista 28. svibnja 2027. i jednodnevni $kolski izlet 31. svibnja 2027. godine planiraju se kao
nenastavni radni dani.
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Poludnevni izleti uc¢enika s terenskom nastavom planiraju se u nastavne dane.
Ukupno se za Skolsku 2026./27. godinu planira 176 nastavnih radnih dana.

NAPOMENA: udenici Osnovne Berek imaju organiziranu prehranu 178 dana, 176
nastavnih i 2 nenastavna dana.

3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

primjt_ereni Prehrana Putnika b v K . .
_ djevoj- [ponav oblik oravku | Imei prezime
Razred | u€enika| odjela |™-. . . Skolovanja 5do razrednika
¢ica |-ljaca 9 .. . | 3do . |pro
(ude.s | uzina |objed 5 km 10 |cjel. d
rje.) km )
| 9 1 6 - - - 9 0 4 - | - | SanjaRadosevi¢
1. 5 1 3 - - - 5 1 2 - - | Milica Durdevié
1. 10 1 4 - - - 10 0 4 - - Olivera Jurkié¢
V. 7 1 1 - - - 7 1 5 - - Jasminka Reli¢
UKUPN
@)
LIV, 31 4 14 31 2 15
V. 6 1 2 - 1 - 6 2 1 - - Ana Cuk
Matej
V1. 8 1 6 - 3 - 8 0 5 ) ) Jambrekovié
Ana
Suboti¢anec
VL. 6 1 1 - - ol L T I R (Nives
Vincekovic)
VIIL 7 1 3 - 2 . 7 2 _ ) ) Anja Grgec
UKUPNO
V.-VIIL.| 27 4 12 = 6 = 27 |5 6 = =
WOl s | 8 | 26 | - 6 | - |58|7 |21|- |-

Tijekom 2026./2027. skolske godine Odlukom Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i
udruge u Bjelovarsko-bilogorskoj zupaniji, Osnovna Skola Berek u Bereku radit ée kao redovita
mati¢na osnovna skola s osam cistih razrednih odjela.

Tijekom $kolske godine Skolu polazi 58 ugenika, 31 ucenik u razrednoj i 27 uéenika u
predmetnoj nastavi. Oni su rasporedeni u 8 Cistih razrednih odjela.

Sest je ucenika s teSko¢ama u razvoju ukljueno u nastavu (integrirano) u redovne
razredne odjele (V.,VI, VII. i VIII. razred) uz primjereno Skolovanje ,,individualiziranim odgojno-
obrazovnim postupcima i/ili uz prilagodbu sadrzaja“, a temeljem RjeSenjem Ureda drZzavne
uprave.

Od ukupno 58 ucenika skole 48,27% su putnici (28 uéenika). Za ucenike putnike (njih
28) organiziran je prijevoz do Skole i ku¢i vlastitim prijevozom Skole, $kolskim kombijem, na
relacijama Berek-Potok-Ruskovac, Berek-Simljanica, Berek-Krivaja-Simljana. U¢enika Nikolu
Stankovica roditelji samostalno dovoze iz Narte u Berek i odvoze iz Bereka u Nartu.
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3.3.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja

po razredima
RjeSenjem odreden oblik rada Ukupno
I 1. . | 1v. V. | VL. | VIIL. | VIIIL

Rad po redovitom programu uz
individualizirane postupke

Rad po redovitom programu uz
prilagodbu sadrzaja i - - - - - 3 1 1 5
individualizirane postupke

Posebni program - - - - - - - - -

U ovoj skolskoj godini nastavu polazi sedam stru¢no obradenih i evidentiranih ucenika
s teSko¢ama u razvoju kojima je RjeSenjem Ureda drzavne uprave odobren primjereni oblik
nastavka Skolovanja, rad po redovitom programu uz individualizirane postupke i/ili uz prilagodbu
sadrzaja, na temelju odluke Stru¢nog povjerenstva Ureda za utvrdivanje psihofizickog stanja
udenika, a na prijedlog Skolskog povjerenstva za uéenike su naéinjeni individualizirani kurikulumi
I usvojeni od Uciteljskog vijeca.

Znatan problem u ovom radu predstavlja ¢injenica da u Skoli radi samo strucni suradnik —
pedagog te da na podru¢ju Ispostave Zupanijskog ureda za prosvijetu nema Skolskog (niti
klinickog) edukacijskog rehabilitatora, logopeda, socijalnog pedagoga i psihologa neophodnih za
redoviti rad s u€enicima s teSko¢ama. Prilagodbu sadrzaja i program individualiziranih odgojno-
obrazovnih postupaka ostvaruju ucitelji u suradnji s razrednicima (ako to nisu oni sami) i
pedagoginjom. Sukladno evidentiranim teSko¢ama i potrebama djece, u¢enici koriste primjerene
udzbenike i radne priru¢nike. Skola posjeduje dio struéne literature i priru¢nike za rad (i redovito
nabavlja nove), a radni materijal (individualne listice i sredstva za rad) ucitelji uglavnom izraduju
Samil.

Rad se odvija u ucionicama, $kolskoj knjiznici, vanjskom $kolskom prostoru i u uredu
pedagoginje.

3.3.2. Nastava u kudi
Do pocetka 2026./2027. skolske godine nije se ukazala potreba organiziranja ,,nastave u
kuci“. Ako se tijekom $kolske godine ukaze, naknadno ¢emo uz suglasnost MZOM-g, za ucenike

kojima je to potrebno utvrditi program, godi$nji i tjedni broj planiranih sati rada u pojedinom
podrucju (nastavnom predmetu) i mjesto ostvarivanja programa.
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4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete
po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni Ok
predmet 1. 2. 3. 4. 5, 6. 7. 8. upno
planirano
T G T G T G T G T G T G T G T G T G
H;Z;tl(ski 51 175 51 175 51175 51 175 5 157 51 175 4 | 140 4 1 140 | 38 1330
Likovna
kultura 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 8 280
Glazbena
kultura 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 8 280
Strani
jezik 2 70 2 70 2 70 2 70 3 105 31105 3 105 3 105 | 20 700
Matematika | 4 | 140 | 4 | 140 4 1140 | 4 140 | 4 140 | 4 | 140 ]| 4 | 140 | 4 140 | 32 1120
Priroda - - - - - - - - 15] 525 | 2 70 - - - - 3,51 1225
Biologija - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140
Kemija - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140
Fizika - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140
Prirodai
drus 2 70 2 70 2 70 3 105 - - - - - - - - 9 315
rustvo
Povijest - - - - - - - - 2 70 2] 70 2 70 2 70 8 280
Geografija - - - - - - - - 15] 525 | 2 70 2 70 2 70 75 | 2625
Tehnicka
kultura - - - - - - - - 1 35 1 35 1 35 1 35 4 140
Tjelesna
i zdrav. 3 105 | 3 105 3 1105 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 19 665
kultura
Informatika 2 70 2 70 4 140
UKUPNO: | 18 | 630 | 18 | 630 | 18 | 630 | 18 | 630 | 24 | 840 | 25| 875 | 26 | 910 | 26 | 910 173/6055
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Planirani sati vezani su uz godiSnje planove i programe / godis$nje izvedbene kurikulume
za odredene predmete i medupredmetne teme, koji se nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati
se dnevno prema rasporedu sati u e-Dnevnik uza svaki razredni odjel.

Ostvarivanje planiranih sati (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati)i programskih
sadrzaja po razrednim odjelima pratit ¢e se i U drugoj propisanoj pedagoskoj dokumentaciji prema
rokovima, nacinu planiranja, programiranja i pripremanja utvrdenom na U¢iteljskom vije¢u

4.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za ostale oblike
odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

i i Planirano sati
Razred Bf o . Broj IzvrSitelj programa
ucenika grupa T G
X
X — —
2 | 9 1 Nedjeljko Hrani¢ 5 70
o
% T 5 1 Nedjeljko Hrani¢ 2 70
1. 10 1 Nedjeljko Hrani¢ 2 70
V. 7 1 Nedjeljko Hranié¢ 2 70
UKUPNO I.-IV. 31 4 8 280
Nedjeljko Hrani¢
V. 6 1 2 70
=< Nedjeljko Hrani¢
= VI. 8 1 2 70
& Nedjeljko Hrani¢
> VIL. 6 1 2 70
Nedjeljko Hrani¢
VIII. 5 1 2 70
UKUPNO
V.- VIII. 25 4 8 280
UKUPNO I.— VIII. 56 8 16 560

4.2.1.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Razred Scfgljl ika 5:8:) a Izvrsitelj programa P-:_anlrano Sétl
g l. 9 1 Dalibor Mislivecek 2 70
g 1. 5 1 Dalibor Mislivecek 2 70
é 1. 10 1 Dalibor Mislivecek 2 70
= V. 1 Dalibor Mislivecek 2 70
VII. 1 Dalibor Mislivecek 2 70
VIII. 1 Dalibor Mislivecek 2 70
UKUPNO V.- VIII. 44 6 12 420
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4.2.1.3. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave drugog stranog jezika

— Njemacki jezik
Broj Broj Planirano sati
Razred Y« . Izvrsitelj programa
22 ucenika grupa T G
2, V. 5 1 Tvana Tudié 2 70
% V. 1 1 Ivana Tudi¢ 2 70
i V1. 0 0 Ivana Tudi¢ 2 70
z VIL. 3 1 Ivana Tudi¢ 2 70
VIIL. 4 1 Ivana Tudié¢ 2 70
UKUPNO V.- VIII. 10 4 10 350
4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave
. Planirani Ime i prezime
Ereéj.' Nastavni predmet Rf:rzd E’ér:i ika broj sati ufitelja
J grup T G izvrsitelja
1. HrvatSkl.JeZIK vili l. 3 1 35 | Sanja Radosevic¢
matematika
o, | Hrvatski jezik i/li I, 2 1 | 35 | Milica Durdevi¢
matematika
3. Hrvatsk|_1e2|k i/ili . 6 1 35 Olivera Jurki¢
matematika
4 HrvatSkI_JeZIk i/ili IV 4 1 35 Jasminka Reli¢
matematika
UKUPNO
.- 1V. razred 4 15 4 140
S V.iVIL, Visnja Vukoja
5. | Engleski jezik viLivil, |2 2|70 Veljasic
S V.i VL. Martina Pavici¢
6. | Hrvatski jezik VILiVIIL 22 2 70 Barberié
. V.i VL .
7. | Matematika VIL i VIIL 17 2 70 | Anja Grgec
8. | Biologija VIII. 4 1 35 | Ines Kligl
9. | Kemija VIL 1 VIII. 5 1 35 | Natasa Miljani¢
UKUPNO
V. —VIII. razred 8 > 6 210
UKUPNO
.- VIII. RAZRED 12 72 10 350
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Dopunska nastava planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji
¢e se tijekom Skolske godine mijenjati — formiranje grupa prema odredbama Pravilnika o broju
ucenika i uvjetima rada Skole.

U razrednoj nastavi I. do IV. razreda planiran je po jedan sat tjedno dopunske nastave (4 puta
po 35 sati godiSnje) hrvatski jezik i/ili matematika ovisno o potrebama ucenika, izvrSitelji su
razredne uciteljice.

U predmetnoj nastavi dopunska nastava planira se u kombiniranim skupinama dvaju ili vise
razreda zbog malog broja razrednih odjela i malog broja predmetnih ucitelja, a s ciljem
ukljucivanja svih u¢enika s primjerenim Skolovanjem i ostalih u¢enika kod kojih se uoci potreba
za dopunskim nastavnim radom.

4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

i Planirani . .
E ed.  Nastavni predmet Razred Broj. broj sati Imeiprezime
roj grupa ucenika T G ulitelja izvrsitelja
1. Hrvatski jezik l. 4 1 35 | Sanja Radosevi¢
2 Priroda 1. 5 1 35 | Milica Burdevi¢
3. Matematika 1. 3 1 35 | Olivera Jurki¢
4 Matematika V. 2 1 35 | Jasminka Reli¢
UKUPNO
-V 4 14 4 140
5. | Hrvatski jezik VIL i VI, 5 1 | 35 |Martina Pavicic
Barberi¢
6. | Engleski jezik VILivIL| 6 1 | 35 |ViswaVukoja
Veljaci¢
[£ Matematika VI. 1 VIIL. 3 1 35 | Anja Grgec
8. Priroda V. 6 0,5 | 17,5 | Ines Kligl
9. Geografija V. 6 0,5 | 17,5 | Ana Herceg
UKUPNO
V-VIIL 5 26 4 140
UKUPNO
- VI 10 40 8 280

U predmetnoj nastavi dodatna nastava planira se u kombiniranim skupinama vise razreda
zbog malog broja razrednih odjela i malog broja predmetnih ucitelja.

Tijekom Skolske godine otvorena je mogucnost identificiranja i evidentiranje darovitih
ucenika kao 1 planiranja moguce akceleracije ucenika.

24



4.3. Obuka plivanja

U cilju razvoja plivackih sposobnosti, usvajanja osnovnih tehnika plivanja te poticanja
zdravih zivotnih navika 1 aktivnog sudjelovanja ucenika u tjelesnim aktivnostima, pokusSat ¢emo
organizirati provedbu obuke plivanja za uc¢enike od 2. do 4. razreda. Obuka bi se provodila kroz
organizirane odlaske uc¢enika u Geotermalni sportsko-rekreacijski park Wellovar, u okviru nastave
sportske skupine. Posebna ¢e se pozornost posvetiti ucenicima neplivacima, kojima ¢e se
omoguciti postupno usvajanje osnovnih elemenata i tehnika plivanja, uz uvazavanje njihovih
individualnih sposobnosti i razine predznanja.

S ciljem poticanja tjelesne aktivnosti, razvoja plivackih sposobnosti i povecanja sigurnosti
ucenika u vodi, za uCenike od 5. do 8. razreda organizirat ¢e se aktivnosti usvajanja i usavrSavanja
plivackih tehnika. U aktivnost ¢e se, prema potrebi i moguénostima, moci ukljuciti ucenici koji
zele dodatno razvijati i usavrSavati svoja plivacka znanja i vjeStine. Aktivnost bi se provodila jedan
sat tjedno u Geotermalnom sportsko-rekreacijskom parku Wellovar, kroz organizirane odlaske
ucenika. Program ¢e biti prilagoden dobi, sposobnostima i prethodnom iskustvu ucenika, a
obuhvatit ¢e usvajanje osnovnih elemenata plivanja, usavrSavanje plivackih tehnika, razvoj
sigurnosti i samostalnosti u vodi te poticanje pozitivnog odnosa prema tjelesnom vjezbanju i
sportu.

Tijekom provedbe aktivnosti kontinuirano ¢e se pratiti napredovanje, zalaganje i sudjelovanje
ucenika, a ostvareni rezultati koristit ¢e se za daljnje planiranje i prilagodbu rada.

Voditeljica aktivnosti bit ¢e uciteljica predmeta Tjelesne i zdravstvene kulture Ana Subotianec
(Nives Vincekovic), mag. kineziologije koja na Bjelovarskim bazenima vodi obuku neplivaca kao
1 plivacki klub. Kao pratnja za vrijeme aktivnosti biti ¢e razredne uciteljice, ovisno o broju
ukljucenih ucenika i organizacijskim moguénostima.
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJICE, ODGOJNO-OBRAZOVNIH
| OSTALIH RADNIKA

6.1. Plan rada ravnateljice

(ostvarivat ¢e se sukladno uputama i preporukama MZOM-a):

SADRZAJ RADA

IX. mj.

X. mj.

XIl. mj.

XIl. mj.

l. mj.

1. mj.

1. mj.

IV. mj.

V. mj.

VI. mj.

Vil. mj.

VIl mj.

UKUPNO:

1. POSLOVI PLANIRANJA |
PROGRAMIRANJA

227

1.1.

Izrada Godisnjeg
plana i programa
rada Skole

30

35

1.2.

Izrada planai
programa rada
ravnatelja

1.3.

Koordinacija u izradi
predmetnih
kurikuluma

1.4.

Izrada Skolskog
kurikuluma

20

25

1.5.

Izrada Razvojnog
plana i programa
skole

1.6.

Planiranje i
programiranje rada
Uciteljskog i
Razrednih vijeéa

1.7.

Izrada zaduZenja
ucitelja i struc. sur.

10

1.8.

Izrada smjernica i
pomoc¢ uciteljima
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pri tematskim
planiranjima

1.9. Planiranjei 10 3 5 52
organizacija Skolskih
projekata
1.10.Planiranje i 4 2 2 24
organizacija struc¢nog
usavrsavanja
1.11.Planiranje nabave 10 19
opreme i namjestaja
1.12.Planiranje i 5 10 20
organizacija uredenja
okolisa skole
1.13.0stali poslovi 2 2 16
1.14.Plan rada 5
Zupanijskog ogranka
HUROS-a
POSLOVI ORGANIZACIJE 232
| KOORDINACIE RADA
2.1. lzrada prijedloga 5 13

organizacije rada
Skole (broj
razrednih odjela,
broj smjena,
radno vrijeme
smjena,
organizacija rada
izborne nastave,
INA, izrada
kompletne
organizacije rada
Skole).

27




2.2.

Izrada Godisnjeg
kalendara rada
Skole

2.3.

Izrada strukture
radnog vremena i
zaduZenja ucitelja

10

15

2.4.

Organizacija i
koordinacija
vanjskog
vrednovanja prema
planu NCVVO-a

14

26

2.5.

Organizacija i
koordinacija
samovrednovanja
Skole

2.6.

Organizacija
prijevoza i prehrane
ucenika

25

2.7.

Organizacija i
koordinacija
zdravstvene i
socijalne zastite
ucenika

11

2.8.

Organizacija i
priprema
izvanucionicke
nastave, izleta i
ekskurzija

10

2.9.

Organizacija i
koordinacija rada
kolegijalnih tijela
skole

22
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2.10.0Organizacija i
koordinacija upisa
ucenika u 1. razred

2.11.0rganizacija i
koordinacija
obiljeZzavanja drzavnih
blagdana i praznika

10

2.12.0rganizacija
zamjena nenazocnih
ucitelja (izvanucionicka
nastava), rad sa
voditeljem smjene

10

2.13.0rganizacija
popravnih,

predmetnih i razrednih
ispita

2.14.0rganizacija
poslova vezana uz odabir
i podjelu udZzbenika

12

2.15. Poslovi vezani uz
natjecanja ucenika

14

2.16. Organizacija
popravaka, uredenja,
adaptacija prostora

2.17.0stali poslovi

19

2.18. Organizacija
sastanaka HUROS-a
ravnatelja osnovnih
$kola BBZ

22

PRACENJE REALIZACIE
PLANIRANOG RADA
SKOLE

248
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3.1.

Praéenjei uvidu
ostvarenje Plana i
programa rada
Skole

22

3.2.

Vrednovanje i
analiza uspjeha na
kraju odgojno
obrazovnih
razdoblja

3.3.

Administrativno
pedagosko
instruktivni rad s
uciteljima,
stru¢nim
suradnicima i
pripravnicima

39

3.4.

Praéenje rada
Skolskih
povjerenstava

10

3.5.

Pradenjei
koordinacija rada
administrativne
sluzbe

58

3.6.

Pradenjei
koordinacija rada
tehnicke sluzbe

18

3.7.

Pradenje i analiza
suradnje s
institucijama izvan
Skole

24

3.8.

Kontrola pedagoske
dokumentacije

16

10

10

10

46

3.9.

Ostali poslovi

23

30




RAD U STRUCNIM |
KOLEGIJALNIM TUELIMA
SKOLE

46

4.1. Planiranje,
pripremanje i
vodenje sjednica
kolegijalnih i
strucnih tijela

18

4.2. Suradnja sa
Sindikalnom
podruznicom Skole

18

4.3. Ostali poslovi

10

RAD S UCENICIMA,
UCITELIIMA, STRUCNIM
SURADNICIMA |
RODITELIIMA

143

5.1. Uvid u rad ucitelja

29

5.2. Prac¢enje rada
ucenickih drustava,
grupa i pomoc pri radu

5.3. Briga o sigurnosti,
pravima i obvezama
ucenika

30

5.4. Suradnja i pomoc¢ pri
realizaciji poslova svih
djelatnika skole

30

5.5. Briga o sigurnosti,
pravima i obvezama svih
zaposlenika

11

5.6. Savjetodavnirad s
roditeljima /individualno
i skupno/

18
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5.7. Uvodenje
pripravnika u odgojno-
obrazovni rad

5.8. Poslovi oko
napredovanja ucitelja i
strucnih suradnika

5.9. Ostali poslovi

16

ADMINISTRATIVNO -
UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI
POSLOVI

226

6.1. Radisuradnjas
tajnikom skole

28

6.2. Provedba
zakonskih i
podzakonskih
akata te naputaka
MZOM-a

20

6.3. Uskladivanje i
provedba opcih i
pojedinacnih akata
skole

10

6.4. Provodenje raznih
natjecaja za
potrebe Skole

6.5. Prijem u radni
odnos /uz suglasnost
Skolskog odbora/

6.6. Poslovi zastupanja
skole

24

6.7. Radisuradnjas
racunovodom Skole

24
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6.8. Izrada financijskog
plana skole

10

10

6.9. Kontrola i nadzor
racunovodstvenog
poslovanja

22

6.10 Organizacija i
provedba inventure

6.11. Poslovi vezani uz e-
matice

10

6.12. Potpisivanje i
provjera svijedodzbi

16

16

6.13. Organizacija
nabave i podjele
potrosnog materijala

6.14. Ostali poslovi

33

SURADNIJA S
UDRUGAMA,
USTANOVAMA |
INSTITUCJAMA

323

7.1. Predstavljanje skole

55

7.2. Suradnjas
Ministarstvom
znanosti i
obrazovanja

20

7.3. Suradnjas
Agencijom za odgoj
i obrazovanje

18

7.4. Suradnja s
Nacionalnim
centrom za vanjsko
vrednovanje
obrazovanja
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7.5. Suradnjas
Agencijom za
mobilnost i
programe EU

18

7.6. Suradnja s ostalim
Agencijama za
obrazovanje na
drZzavnoj razini

10

7.7. Suradnja s Uredom
drzavne uprave
(sada ured BBZ)

7.8. Suradnjas
osnivacem

34

7.9. Suradnja s Zavodom
za zaposljavanje

10

7.10.Suradnja s Zavodom
za javno zdravstvo

7.11.Suradnja s Zavodom
za socijalnu skrb

7.12.Suradnja s
Obiteljskim centrom

7.13.Suradnja s
Policijskom upravom

12

7.14.Suradnja s Zupnim
uredom

7.15.Suradnja s ostalim
osnovnim i srednjim
Skolama

23

7.16.Suradnja s
turistickim agencijama

7.17.Suradnja s
kulturnim i sportskim

13
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ustanovama i
institucijama

7.18.Suradnja sa svim 3 3 3 3 3 25
udrugama
7.19.0stali poslovi 2 3 2 2 5 5 38
STRUCNO 165
USAVRSAVANJE
8.1. Struc¢no 2 2 2 2 2 2 18
usavrSavanje u
mati¢noj ustanovi
8.2. Strucno 16 5 5 3 16 60
usavrSavanje u
organizaciji ZSV-a,
MZOM-a, AZZO-a,
HUROS-a
8.3. Strucno 30 2 2 2 2 46
usavrsavanje u
organizaciji ostalih
ustanova
8.4. Pracenje 4 6 2 2 25
suvremene odgojno
obrazovne
literature
8.5. Ostala strucna 1 5 3 16
usavrsavanja
OSTALI POSLOVI 174
RAVNATELIA
9.1. Vodenje evidencija i 2 2 2 2 2 2 22
dokumentacije
(suradnja sa
satni¢arom)
9.2. Ostali nepredvidivi 10 2 10 2 2 10 61

poslovi
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9.3. Dogradnja skole i 8 13 10 10 5 5 5 10 8 10 5 2 91
izgradnja asfaltnog
igraliSta

UKUPNO: 176 176 160 160 136 136 168 168 160 168 120 56 1784

UKUPNO SATI RADA: 223 dana, 1784 sati
DRZAVNI PRAZNICI , SUBOTE | NEDJELJE: 112 dana, 896 sati

GODISNJI ODMOR: 30 dana, 240 sati
SVEUKUPNO SATI: 365 dana, 2920 sati

Godi$nji odmor ravnateljice: prosinac 2026. 2 dana
sijecanj 2027.
veljaca 2027.
srpanj 2027.
kolovoz 2027. 14 dana
I 2 dana tijekom skolske godine

2 dan
3 dana
7 dana
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5.2 Plan rada struc¢ne suradnice koja obavlja poslove stru¢ne suradnice-pedagoginje

SADRZAJ RADA IX X Xi Xil [ n v vio{vi | v N
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARIVANJE SKOLSKOG
PROGRAMA
1.1. Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, Skole i okruzenja 3 1 1 3 1 1 1 1 1 2 17
1.2. Organizacijski poslovi-planiranje 16 3 1 6 26
1.2.1. Sudijelovanije u izradi Godi$njeg plana i programa rada $kole, $kolskog
kurikuluma, 6 2 2 10
statisticki podaci, e-Matica
1.2.2. |zrada godi$njeg i mjesecnog plana i programa rada pedagoga 4
1.2.3. Planiranje projekata i istrazivanja 2 1 1 1
1.2.4. Pomoc u godiSnjem i mjese¢nom planiranju ucitelja 3 6
1.3. lzvedbeno planiranje i programiranje 12 3 1 2 3 2 5 3 1 43
1.3.1. Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s uc¢enicima s posebnim 4 1 1 2 1 1 1 2 1 18
potrebama
1.3.2. Planiranje pracenja napredovanja uéenika 2 2 6
1.3.3. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima 2 1 1 4
1.3.4. Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije 2 2 5
1.3.5. Pripremanije individualnih programa za uvodenje pripravnika u samostalan rad 2 pp pp 2 4
1.3.6. Planiranje unaprijedenja nastavnog procesa 2 pp 1 2 6
1.4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa 2 0 0 0 2 0 0 0 0 2 6
1.4.1. Pracenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi, sredstvima i pomagalima 2 2 2 6

33 7 3 5 6 3 6 4 2 |13 92
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2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO-
OBRAZOVNOM PROCESU

2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela 2 1 0 4 0 1 4 10 8 9 1 1 41
2.1.1. Komisija za upis djece u 1.razred OS (formiranjerazreda, primjereni oblici 2 2 3 3 3 1 14
Skolovaja)

2.1.2. Sudjelovanije u profesionalnom informiranju uéenika (sat razrednika, HZZZ) 1 1 2 2 1 7
2.1.3. Radni dogovor Povjerenstva za upis 2 2 4
2.1.4. Priprema materijala za procjenu zrelosti, upitnika za roditelje 1 2 3
2.1.5. Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu u OS 2 2 4
2.1.6. e-Upisi 1 2 2 5
2.1.7. Suradnja s djelatnicima predSkole 1 1 2 4
2.2. Uvodenje novih programa i inovacija 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 4
2.2.1. Sudjelovanije u izradi plana nabavka nove opreme i prate¢eg didakti¢kog 2 1 1 4
materijala

2.3. Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada 10 10 12 16 1 15 13 13 1 131 0 2 138
2.3.1. Pragenije ostvarivanja nastavnih planova i programa 2 1 2 1 2 8
2.3.2. Pragenije kvalitete izvodenja nastavnog procesa: hospitacija i analiza 2 2 2 2 2 2 1 13
2.3.3. Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog rada (pedago$ke radionice) 3 2 3 2 3 2 3 3 21
2.3.4. Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela (RV i UV) 3 2 2 3 2 2 2 2 5 5 28
2.3.5. Rad u struénim timovima (Tim za kvalitetu...) 2 1 1 1 1 1 2

2.3.6. Pragenje i analiza izostanaka u¢enika 1 1 1 1 1

2.3.7. Pracenje uspjeha i napredovanja uéenika 2 2 2 2 2 2 2 2 4 2 22
2.3.8. Rad u Povjerenstvu za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta/ucenika... 3 2 2 2 2 2 2 2 2 3 22
2.3.9. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za popravne, predmetne/razredne ispite pp pp | pp 0
2.3.10. Rad u povjerenstvima za natjecanja i odgovorna osoba za aplikaciju AZOO-

e; sudjelovanje u provedbi nacionalnih ispita 1 2 3 4 10
2.4. Rad s ucenicima s posebnim potrebama 4 9 7 |10 10 7 9 8 |11 8 0 7 90
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2.4.1. Sudjelovanije u identifikaciji u¢enika s posebnim potrebama 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 19
2.4.2. Upis i rad s novopridoslim u¢enicima pp 1 1 1 3
2.4.3. Rad s u€enicima koji doZivljavaju neuspjeh u uéenju i viadanju 4 5 5 5 5 5 5 5 3 42
2.4.4. Izrada programa opservacije, izvje$ca 2 2 3 2 2 4 5 6 26
2.5. Savjetodavni rad i suradnja 21| 22 22 26 21 25 25 24 29 26 13 14 268
2.5.1. Savjetodavni rad s uenicima (individualni i rad u skupinama, Vije¢e ucenika) 2 5 5 5 4 5 6 5 5 5 47
2.5.2. Savjetodavni rad s uciteljima 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 5 52
2.5.3. Suradnja s ravnateljicom 8 5 5 6 5 6 5 5 5 7 7 6 70
ﬁjféﬁic?;\gyetodavm rad sa sustrucnjacima: psiholozima, socijalnim pedagozima, 1 1 1 9 1 9 1 9 1 9 op 1 15
socijalnim radnicima

2.5.5. Savjetodavni rad s roditeljima pp 4 5 5 4 4 5 5 8 5 pp 45
2.5.5.1. Predavanja/pedagoske radionice: 1 1 1 2 2 2 2 1 2 1 15
2.5.5.2. Otvoreni rad s roditeljima/individualni rad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
2.5.5.3. Vijece roditelja 2 2 4
2.5.6. Suradnja s okruzenjem 2 1 pp 1 pp 1 pp 1 pp 1 1 2 10
2.6. Profesionalno usmjeravanje i informiranje u¢enika 0 0 2 4 0 3 1 3 8 9 4 0 34
2.6.1. Suradnja s uciteljima na poslovima profesionalne orijentacije 1 1 2 1 5
2.6.2. Predavanja i pedagoske radionice za uéenike 1 1 1 1 1 5
2.6.3. Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja ( po u€ionicama i panoima) 1 1 1 3
2.6.4. Utvrdivanje profesionalnih interesa 1 1 2
2.6.5. Suradnja sa Struénom sluzbom Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje 1 1 1 1 1 5
2.6.6. Individualna savjetodavna pomo¢ 1 2 2 5
2.6.7. Vodenje pedagoske dokumentacije o PO 1 1 1 3
2.?.8.,Identifikacija .uéenika’Z.%. ra;reda sa .zdravst‘venim teSkoCama i 1 1 9
teSkocama u razvoju — upucivanje na savjetovanje u HZZ

2.6.9. e-Upisi 2 2 4
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2.7. Zdravstvena i socijalna zastita uéenika 1 1 0 1 1 0 1 1 1 3 0 1 11
2.7.1. Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite, suradnja sa Skolskom lijeénicom 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2.7.2. Suradnja u organizaciji izleta, izvannucionicke i terenske nastave 2

2.8. Skolski preventivni program 2 1 1 2 0 2 2 1 1 1 2 1 16
2.8.1. Koordinacija realizacije Skolskog preventivnog programa 2 1 1 1 1 1 1 1 9
2.8.2. Evaluacija 1 1 1 1 2 1 7
2.9. Sudjelovanje u realizaciji programa kulturne i javne djelatnosti 3 1 2 2 1 1 1 1 2 1 1 0 16
2.10.1. Obiliezavanja tematskih dana (uredenje kutka za uéenike i panoa) 2 1 1 1 1 1 1 1 1 10

2.10.2. Koordinacija aktivnosti - boziéni ugodaj u Skoli, Dan $kole,
svecana podijela svjedodzbi, doCek ucenika 1. i 5. razreda

N| 45 | 45 [ 46 |65 | 48 | 54 | 56 | 6t [ 78] 60| 20| 27 o168
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE
ANALI;E I
ISTRAZIVANJA
3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrDene ciljeve 0 1 0 2 3 1 0 1 1 4 0 0 13
3.1.1. Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata po razrednim odjelima-uzorak 1 2 1 1 1
3.1.2. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. obrazovnog razdoblja 3
3.1.3. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine 4 4
3.2. Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja 5 4 1 4 2 0 0 0 0 5 3 3 27
3.2.1. Izrada projekata i provodenije istrazivanja 2 1 1 1 5
3.2.2. Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja 1 1 2
3.2.3. Primjena spoznaja u funkciji unaprjedenja rada 1 1 1 3
3.2.4. Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika 3 2 3 1 9
3.2.5. Samovrednovanje rada Skole 2 2 2 2 8
Nj 5 ® 1 6 5 1 0 1 1 9 3 3 40
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4. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH
DJELATNIKA

4.1. Struéno usavrSavanje pedagoga 8 6 7 9 6 5 6 1 7 6 68

4.1.1. Izrada godiSnjeg plana i programa usavrSavanja 3 2

4.1.2. Pracenje i prorada strucne literature i periodike 2 1 1 2 1 2 2 4 16

4.1.3. Struéno usavrsavanje u Skoli — UV, aktivi 1 1 4 2

4.1.4. Zupanijsko struéno vijece struénih suradnika - sudjelovanje, predavanja, 3 3 3

radionice

4.1.5. Strugno-konzultativni rad sa sustruénjacima 2 1 1 1 1 1 2 10

4.1.6. UsavrSavanje u organizaciji MZOM, AZOO i ostalih institucija — sudjelovanje, 2 2 2 1 2 10

izlaganje

4.1.7. UsavrSavanje u organizaciji ostalih institucija 2 2 pp pp 2 8

4.2. Struéno usavrsavanje ucitelja 1 6 2 0 3 0 0 1 0 4 19

4.2.1. Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju plana usavrsavanja 3 1 4

4.2.2. Koordinacija skupnog usavrSavanja u Skoli i izvan nje 2 2

4.2.3. Odrzavanije predavanja i pedagoskih radionica za uditelje 1 pp 2 2 pp 2 7

4.2.4. Prijedlog literature za struno usavrSavanje 1 1 1 1 6

4.2.5. Rad s uiteljima pripravnicima pp pp pp 0

4.2.6. Mentorstvo studentima pedagogije pp pp pp pp pp pp 0
9 15 6 8 7 5 5 2 7 |10 87

5. BIBLIOTEKARSKO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA

DJELATNOST

5.1. Bibliotekarsko-informacijska djelatnost 2 0 1 1 0 1 0 0 1 1 7

5.1.1. Pribavljanje stru¢ne i druge literat. (za u¢enike, ucitelje i roditelje) 2 1 1 1 1 1 7

5.2. Dokumentacijska djelatnost 4 5 3 3 4 3 4 7 4 4 48

5.2.1. Briga o $kolskoj dokumentaciji 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 14
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5.2.2 Pregled uciteljske dokumentacije 2 1 2 )
5.2.3. Vodenje dokumentacije o u¢enicima i roditeljima 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 13
5.2.4. Vodenje dnevnika rada i osobne dokumentacije o radu 2 1 1 2 1 1 1 1 2 2 1 1 16
N 6 5 4 4 4 4 4 3 4 7 5 5 55
6. OSTALI POSLOVI
6.1. Nepredvideni poslovi pp pp pp pp pp pp pp Pp PP PP PP | PP pp
N
UKUPNO | 98 7 60 85 72 72 68 75 91 91 37 | 58 892

Godis$nji odmor : 192 sata, DrZavni praznici i neradni dani: 112 sati

SVEUKUPNO: 1196 sati
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5.3. Plan rada stru¢ne suradnice koja obavlja poslove strucne suradnice -
knjiznicarke

Red.br. | Podruéje rada/aktivnosti Bro!vsa}tl
godiSnje

1 ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST 481

1.1. NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA 431

- razvijanje navika posjecivanja knjiznice

- organizirano i sustavno upucivanje ucenika u rad knjiznice
odnosi se na sve predmete i razrede

- rad s uCenicima na projektima te obiljeZavanju kulturne i javne
djelatnosti

- razvijanje Citalacke sposobnosti u¢enika

- osiguravanje pristupa izvorima znanja

- razvijanje samostalnosti u pronalazenju informacija

- upucivanje na knjige kao stalni izvor raznovrsnih znanja

- postavljanje panoa s preporukama, prikazima knjiga i novitetima

- organizacija knjizevnog susreta, predstave, projekata...

- individualni savjetodavni razgovor s ucenikom

- pomoc¢ pri izboru knjige i upucivanje u €itanje knjizevnih djela,
strucne literature, referentne zbirke i ¢asopisa

- sustavno poucavanje u¢enika za samostalno i permanentno
ucenje - ucenje za cijeli zivot

- upucivanje u nacin i metode rada na istrazivackim zada¢ama
(upotreba leksikona, enciklopedija, rjecnika i dr.)

- organizacija rada s uenicima putnicima i u¢enicima koji ne
pohadaju izborne predmete

- po potrebi ucitelja, voditelja aktivnosti ili stru¢nog suradnika
priprema literature za rad

- kreativne radionice

- pomaganje ucenicima u pripremi i obradi zadane teme ili
referata, plakata, prezentacije, panoa

- pretplata na djecji tisak 1 distribucija djecjih ¢asopisa

SURADNJA S UCITELJIMA, RAVNATELJICOM,
1.2. STRUCNOM SURADNICOM, RODITELJIMA, 50
CLANOVIMA AKTIVA...

- dogovori s ravnateljicom i racunovotkinjom oko plana nabave grade

- dogovori s uciteljima razredne nastave i uciteljem hrvatskog jezika
oko plana skolske lektire, nastavnih sati u knjiznici, aktivnostima za
poticanje Citanja, sati medijske kulture, integriranih dana, kreativnih
radionica, projekata, obiljezavanja...

- suradnja s u€iteljima svi nastavnih predmeta i odgojnih podrucja pri

- suradnja s ravnateljicom i pedagoginjom u vezi nabave strucne
metodicko-pedagoske literature

- po potrebi pripremanje literature i ostale grade za izvodenje
nastavnih sati

- suradnja s uciteljima i ravnateljicom oko nabave poklona najboljim
ucenicima
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STRUCNI KNJIZNICARSKI RAD I INFORMACIJSKA
DJELATNOST

160

organizacija 1 vodenje strucnog rada u knjiznici i ¢itaonici
nabava knjizne i neknjizne grade

uredenje prostora knjiznice

unosenje podataka ucenika 1. razreda te novih ucenika, ucitelja i
djelatnika

obrada grade i zastita

cey e

cen e

cen e

izrada popisa lektire i slobodne lektire po razrednim odjelima i
mjesecima

Izvjesce ravnateljici 1 raCunovotkinji o stanju u knjiznici na dan
31.12.

izvjes¢ivanje ucenika te ulitelja, nastavnika i stru¢nih suradnika
o novim knjigama i sadrzajima stru¢nih ¢asopisa i razmjena
informacijskih materijala

po potrebi izrada popisa literature i bibliografskih podataka za
pojedine nastavne predmete

izvjestavanje razrednika o u€enicima koji nisu vratili knjige na
vrijeme

po potrebi izvjestavanje razrednika o pedagoskoj literaturi —
izrada popisa literature za satove razrednih odjela i odrzavanje
roditeljskih sastanaka

izrada prijedloga plana nabave

uredenje web stranica Skole

STRUCNO USAVRSAVANJE

76

cen e

znanosti

pracenje literature iz podrucja pedagogije

pracenje djecje literature 1 literature za mladez

sudjelovanje na stru¢nim Skolskim sastancima(UV 1 Aktivima -
po potrebi)

cey e

cen e

suradnja s maticnom sluzbom NSK, Zupanijskom maticnom
sluzbom 1 drugim knjiZnicama

sudjelovanje na knjizevnim susretima

suradnja s knjizarima 1 nakladnicima

posjet izlozbama, kazaliStima, kulturnom i multimedijskom

centru, predavanjima...

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

108

pripremanje, organiziranje i provedba kulturnih sadrzaja (prema
moguénostima skole):

susret s knjizevnikom

gostovanje kazaliSne predstave

tematske izlozbe
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cey e

- prigodno uredivanje knjizni¢nog panoa i plakata uz godisnjice

knjizevnika te vaznih dogadaja i datuma s naglaskom na Citanje,

knjige i knjiznicu, a po dogovoru i s uciteljima ostalih predmeta

- prigodna obiljeZzavanja blagdana i vaznijih datuma

- suradnja s kulturnim ustanovama, izdavackim ku¢ama i ostalim
knjiznicama

- sati lektire u dogovoru s uciteljima

- uredivanje web stranice Skole

- rad na projektima, natjecanjima, kvizovima: Kviz znanja

,Lektirko“ (I.-1V.r.); Mala ¢itaonica petkom; ¢itamo pricu;

Uklju¢ivanje u Meduskolski knjizevni kviz BBZ (V. r.); Natjecanje

svoje sugradane”; Projekt “Umjetnost u Bereku”

u &itanju naglas; No¢ knjige (I.-VIIL.r.); Projekt HMSK “Upoznaj

5. OSTALI POSLOVI 99
- Sjednice Uciteljskog vijeca i Razrednih vijeca, uklju¢ivanje u
razlicite Skolske timove...
UKUPNO SATI GODISNJE 924
DRZAVNI PRAZNICI , SUBOTE I NEDJELJE 416
GODISNJI ODMOR 120
SVEUKUPNO SATI 1460

5.4. Plan rada tajnice $kolske ustanove 1

Tajnica Skolske ustanove 1 obavlja poslove tajnika i poslove administrativnog
referenta sukladno Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-

tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli ("Narodne
novine", br. 40/14, 71/25):

GODISNIJI
REDNI Y VRIJEME
BROJ SADRZAT REALIZACIJE, -
SATI

a) |[normativno-pravni poslovi (izrada normativnih akata, [svakodnevno (u| 240
ugovora, rjesenja i odluka, dopisa te pracenje i dane dolaska)

rovodenje propisa i dr. )

b) kadrovski poslovi 265
-poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, | mjesecno
prijavljivanje, promjena i odjava radnika nadleZznima
sluzbama mirovinskog/zdravstvenog osiguranja
-vodenje evidencije radnika u e-Matici
I Registru zaposlenih u javnim sluzbama,
vodenje maticne knjige/listova radnika te azuriranje
podataka o radnicima
uspostava osobnih dosjea radnika i dr.

-raspisivanje i objava natjecaja za zasnivanje prema potrebi
radnih odnosa

- izrada rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora radnika |tijekom godine
te vodenje kontrole o tome

C) |opéii administrativno-analiti¢ki poslovi 310
-rad sa strankama, suradnja s tijelima upravljanja i svakodnevno (u
tijelima $kole, s nadleznim ministarstvima, dane dolaska )
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s uredima drzavne uprave, s jedinicama lokalne i
odrucne (regionalne) samouprave
-sudjelovanje u pripremi sjednica, vodenje Zapisnika i mjeseno
dokumentacije Skolskog odborai Vijeéa
roditelja
-obavljanje poslova sluzbenika za informiranje i objava | prema potrebi
dokumenata iz svog djelokruga na web stanici skole
- obavljanje i dodatnih poslova administrativne naravi prema potrebi
koji proizlaze iz EU projekata te drugih projekata,
programa i aktivnosti
- izdavanje razlicitih potvrda na temelju evidencija 0 prema potrebi
ucenicima koje se vode u Skoli te izdavanje javnih
isprave na temelju javnih ovlasti te izdavanje prijepisa

svjedodzbi
- pripremanje podataka vezano uz vanjsko vrednovanje | prema potrebi
- sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana rada skole i kolovoz, rujan
Izvjeséa o realizaciji godiSnjeg plana rada skole i
Skolskog kurikuluma
- obavljanje poslova u informacijskom sustavu uredskog [svakodnevno (u
poslovanja -sigma (urudzbeni zapisnik i prilaganje dane dolaska)
pismena)

- obavljanje poslova djelatnika u pismohrani ( sijecan;j

sredivanje, arhiviranje i cuvanje arhivskog i
registraturnog gradiva, izlu¢ivanje registraturnog

gradiva)
- vodenje arhivske knjige i zbirne evidencije o gradivu
- vodenje evidencije o sklopljenim ugovorima prema potrebi
d) struc¢no usavrsavanje 12
e) (drugi nepredvideni poslovi koji proizlaze iz zakonskih 69

i podzakonskih propisa te op¢ih akata Skole

Ukupno sati: 896
Sati godiSnjeg odmora: 116
Drzavni praznici i blagdani: 32

Sveukupno: 1044

5.5. Plan rada voditeljice raCunovodstva u Skoli 1

Voditeljica ra¢unovodstva u $koli 1 obavlja poslove voditelja racunovodstva i ra¢unovodstvenog
referenta sukladno Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli ("Narodne novine", br. 40/14, 71/25):

REDNI y VRIJEME GODISNII
BROJ SADRZAJ REALIZACIE | FOND SATI
1. |primanje, odlaganje i likvidiranje financijskih| svakodnevno 50
dokumenta
2. robavljanje knjigovodstvenih i raunovodstvenih | svakodnevno 573
poslova u programu Riznice: Itjedno/
-kontiranje 1 knjiZenje financijskih dokumenata |mjesecno/godiSnje
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-unos osnovnih sredstva i sitnog inventara
inventurne razlike i otpisa vrijednosti

-pregled usklade dnevnika i kartica te materijalnog i
nematerijalnog knjigovodstva

-obavljanje blagajnic¢kih poslova (ispis uplatnica i
isplatnica, obra¢un putnih naloga i dr.)

-obracun i isplata ugovora o djelu i sl.

- vodenje poslovnih knjiga

izrada statistickih izvjestaja

godisSnje

pripremanje operativna izvjeSca i analiza za
Skolski odbor i

ravnatelja Skole te za jedinice lokalne 1 podru¢ne
(regionalne)samouprave,

prisustvovanje sjednicama Skolskog odbora

godisnje

20

suraduje s nadleznim ministarstvima, uredima
drzavne

uprave, jedinicama lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog
I zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima te
uskladuje stanja s poslovnim partnerima

mjeseno

10

obavlja i dodatne poslove racunovodstvene naravi
koji proizlaze iz EU projekata
i drugih projekata, programa i aktivnosti

tijekom godine

30

obracunava isplate i naknade placa u skladu s

posebnim

propisima, dodatke na pla¢u, materijalnih prava i
utne troskove

mjesecno

95

izrada M-4, MPP-1 te tablice mirovinskih
osnovica u e-Mirovinskom

tijekom godine

10

u suradnji s ravnateljicom

-izraduje plana nabave te njegove izmjene i
dopune

-obavlja poslove vezane uz uspostavu i razvoj
sustava financijskog upravljanja i kontrole
(FMC)

- popunjava upitnik o fiskalnoj odgovornosti te
izraduje plan otklanjanja slabosti i
nepravilnosti te izvjesc¢e o otklonjenim
slabostima i nepravilnostima

-prati utroSak financijskih sredstava

-rad u sigmi (unos racunske vrijednosti i koli¢ine
udzbenika radi doznake novcanih sredstava iz
MZOM-a)

prosinac i prema
potrebi

20

10.

predaja virmana i ostalih financijskih
dokumenata FINI i banci

mjesecno

32

11.

strucno usavrsavanje

tijekom godine

16

12.

-ostali nespomenuti poslovi koji proizlaze iz
zakonskih i podzakonskih propisa koji obvezuju
poslodavca te poslovi koji proizlaze iz opéih

akata Skole

prema potrebi

48
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Ukupno sati: 908
Sati godi$njeg odmora: 104
Drzavni praznici i blagdani: 32
Sveukupno: 1044

5.6. Plan rada vozaca-dostavljaca

Voza¢-dostavljac¢ obavlja poslove domara/Sskolskog majstora i vozaca sukladno Pravilniku
o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoc¢nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj $koli ("Narodne novine", br. 40/14, 71/25):

R.br. N D R 7 A 3 VI_’Ijen_1_e Godlsnj%
realizacije fond sati
Q) POSIOVE VOZACA.......ccuiieiieiciiciiie ettt ettt et eaaess e s e reenseneennes 1123
- prijevoz u¢enika u skolu i iz §kole u dopodnevnoj i poslijepodnevnoj smjeni svakodnevno
- briga o ¢isto¢i vozila 1 izmjeni guma tijekom godine
- poslovi oko tehnickog pregleda vozila i registracije XII.
- izvanredne voZnje prema potrebi
b) Poslovi domara/Skolskog MajStora............urireieiriiirisieiee s 661

- obavlja popravke nakon utvrdenog svakodnevnog nadzora ( popravak stolova, klupa, vrata, brava i kvaka,
odcepljivanje WC-a, popravak ili izmjena WC kotli¢a i dasaka te iz izmjena uti¢nica, sijalica, osiguraca i
prekidaca, popravak slavina, ventila i kvaki ispiraca i sl.) tijekom godine

- poslove odrzavanja zgrade Skole i $kolske knjiznice, $kolskog okolisa (ko$nja trave, odrzavanje zivice i

grmova) te vanjskih sprava za vjezbanje tijekom godine

- rukovodi i brine 0 peéi za centralo grijanje zimski period

- Cis¢enje puta prema garazi od snijega zimski period

- dezurstvo prema rasporedu tehni¢kog osoblja za vrijeme uéenickih praznika
ukupno sati: 1784
godisnji odmor: 240
blagdani i drzavni praznici: 64
sveukupno: 2088

5.7. Plan rada kuharice-slasti¢arke 2

Kuharica-slasti¢arka 2 obavlja poslove kuharice sukladno Pravilniku o djelokrugu rada
tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj
skoli ("Narodne novine", br. 40/14, 71/25):

~

R.br. S A D R V4 A J Vrijeme Godisnji
realizacije fond sati
1. Poslovi planiranja, izbora i preuzimanje namirnica za svakodnevno
pripremu hrane
2. Vodenje evidencije o utroSku namirnica svakodnevno
3. Sastavljanje jelovnika u suradnji s povjerenstvom mjesecno
4. Pripremanje hrane prema postoje¢em jelovniku svakodnevno
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i podjela obroka

5. Rukovodenje inventarom $kolske kuhinje tijekom godine
6. Cis¢enje i odrzavanje kuhinje te dezinfekcija kuhinjskog svakodnevno
posuda i pribora
7. Odrzavanje ¢istoce blagovaonice svakodnevno
9.  Vodenje HACCAP evidencija svakodnevno
10. Pripremanje hrane za vrijeme veéih skupova tijekom godine
11. Priprema zimnice kolovoz
12.  Dezurstvo prema rasporedu tehnickog osoblja za vrijeme ucenickih praznika
ukupno sati: 1784
godisnji odmor: 240
blagdani i drzavni praznici: 64
sveukupno: 2088
5.8. Plan rada ¢istacice-spremacice
Cistagica-spremacica obavlja poslove kuharice sukladno Pravilniku o djelokrugu rada
tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj
skoli ("Narodne novine", br. 40/14, 71/25):
R.br. S A D R Z A J Vrijeme Godisnji
realizacije fond sati
1. Ciscenje i dezinfekcija u¢ionica i ostalih radnih prostorija,
podova, namjestaja, hodnika i sanitarija svakodnevno
2. Dezinfekcija sanitarnog ¢vora i ostalih prostora svakodnevno
3. Pranje prozora i vrata tijekom godine
4. Donosenje sluzbene poste i paketa svakodnevno
5. Nabava sredstava za ¢iscenje tijekom godine
6. Ciscenje i odbacivanje snijega na ulaznim stazama tijekom godine
7. Odrzavanje cvjetnih nasada
8. Pomo¢ u kuhinji za vrijeme odrzavanja vecih skupova tijekom godine
9. Generalno ¢is¢enje 3 puta godisnje
10. Dezurstvo prema rasporedu tehnickog osoblja za vrijeme ucenickih
praznika
11. Ciséenje i dezinfekcija prostora i opreme za izvodenje nastave  u dane odrzavanja nastave TZK i
Tjelesne i zdravstvene kulture u Kulturnom centru Berek gdje se generalno ¢is¢enje 3 puta
izvodi nastava TZK za u¢enike Skole prema odobrenju
MZOM-a godisnje
ukupno sati: 1816
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5.9. Plan rada operativnog/e djelatnika/ice za sigurnost i zastitu

Operativni djelatnik/ica za sigurnost i zastitu obavlja poslove sukladno Pravilniku o djelokrugu
rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli
("Narodne novine", br. 40/14, 71/25):

Opis poslova Vrijeme
realizacije
-nadzire kontrolu pristupa u Skolsku ustanovu, nadzire i osigurava Skolsku | svakodnevno

imovinu (otkljuavanje i zakljuCavanje Skolske zgrade, obilazak svih
prostorija, pregled ispravnosti sustava i uredaja videonadzora te panik i
ostale rasvjete, provjera identiteta osoba, provjera prohodnosti vatrogasnih
pristupa te prohodnosti evakuacijskih putova i izlaza te sl.)

- sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite (vjezbe
evakuacije 1 spaSavanja i sl.) te obavlja poslove odrzavanja objekata Skole
i njezina okoliSa

prema potrebi

-prati situacije u Skolskim prostorima i prijavljuje nadleznim osobama svakodnevno
ponasSanja koja mogu ugroziti sigurnost i dobrobiti ucenika, zaposlenika i

posjetitelja, upozorava na neprihvatljivo ponasSanje, sprjecava sukobe

medu ucenicima

- vodi evidenciju o posjetiteljima svakodnevno
-vodi brigu o redovitom servisu vatrogasnih aparata i vodi evidenciju o svakodnevno

tome

- suraduje s nadleznim sluzbama (vatrogasci, hitna pomo¢, civilna zastita)
u slucaju izvanrednih situacija

prema potrebi

- sudjeluje u edukacijama i podizanju svijesti u¢enika i zaposlenika o
sigurnosnim protokolima i postupcima u hitnim situacijama

prema potrebi

- suraduje s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima te ravnateljicom
Skole u pruzanju podrske vezane za sigurnost i dobrobit uc¢enika

svakodnevno

-obavlja poslove upravljanja rizika kuéne vodoopskrbne mreze

prema
rasporedu
Procjene rizika i
upravljanje
rizikom kuéne
vodoopskrbne
mreze Skole

-obavlja poslove ovlaStenika zastite na radu i1 suraduje s povjerenikom
zastite na radu na poslovima edukacije zaposlenika Skole za rad na
siguran nacin

prema potrebi

-obavlja poslove iz djelokruga rada vozaca-dostavljaca

prema potrebi i
nalogu
ravnateljice

ukupno sati:
godisnji odmor:

1832
192

blagdani i drZzavni praznici: 64

sveukupno:
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5.10. Plan rada Skolske lijecnice

PLAN I PROGRAM RADA SLUZBE ZA SKOLSKU MEDICINU ZA SK. GOD. 2026./27.
Provedba Programa mjera zdravstvene zastite skolske djece i mladih u Skolskoj godini 2026./2027.
ostvarivat ce se u skladu s vazeéim propisima, Programom mjera zdravstvene zastite, strucnim
smjernicama i preporukama Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo (HZJZ), Ministarstva zdravstva
te Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, kao i prema potrebama ucenika i skola.

Podrudje rada: Bjelovar — I. i IILOS, Berek, Velika Trnovitica, Hercegovac, Trnoviti¢ki Popovac,

Veliki Grdevac i Veliko Trojstvo

Glavni ciljevi postojanja sluzbe

1.

2.

Rano uocavanje poremecaja zdravlja medu Skolskom populacijom: organskog, mentalnog i
socijalno patoloskog.

Rano prepoznavanje teskoca u psihofizickom razvoju, u¢enju, ponasanju i prilagodbi na
Skolu te pravodobno upucivanje u€enika na odgovarajucu stru¢nu pomoc.

Promicanje mentalnog zdravlja te prevencija drustveno neprihvatljivog ponasanja
razvijanjem vjestina potrebnih za uspje$no suocavanje sa stresom, emocionalnim teskocama i
izazovima odrastanja.

Prevencija rizi¢nih ponasanja i ovisnosti, ukljucujuéi prevenciju puSenja, konzumiranja
alkohola i drugih sredstava ovisnosti.

Poticanje usvajanja zdravih Zivotnih navika, odgovornog odnosa prema vlastitom zdravlju,
pravilne prehrane, tjelesne aktivnosti, kvalitetnog odmora i zdravih obrazaca svakodnevnog
Zivota.

Prevencija i rano prepoznavanje rizi¢nih ponaSanja povezanih s uporabom digitalnih
tehnologija i drugih suvremenih izazova odrastanja.

Provodenje mjera zastite od zaraznih bolesti, ukljucujuéi cijepljenje i pracenje
procijepljenosti Skolske populacije.

Pracenje zdravstvenog stanja ucenika s kroni¢nim bolestima, teSko¢ama u razvoju i1 drugim
zdravstvenim potrebama te suradnja sa Skolom, roditeljima i drugim stru¢njacima.
Osiguravanje uvjeta za sigurno i zdravo ukljucivanje uc¢enika u odgojno-obrazovni proces,
tjelesnu 1 zdravstvenu kulturu, sportske aktivnosti i druga Skolska dogadanja.

10. Unapredivanje zdravstvene pismenosti u¢enika, roditelja i odgojno-obrazovnih djelatnika.

Program specificnih i preventivnih mjera zdravstvene zastite ucenika

YVVYV V ¥V VVVVY

Upisi djece u 1. razred osnovne Skole

Sistematski pregledi u¢enika vaze¢em Programu mjera zdravstvene zastite

Obvezno cijepljenje u€enika prema vazecem kalendaru imunizacije

Pregledi ucenika prije sudjelovanja na Skolskim i sportskim natjecanjima, prema potrebi
Pregledi 1 izdavanje zdravstvenih potvrda za potrebe smjestaja u ucenicki dom, upisa u
srednju skolu 1 druge propisane svrhe

Utvrdivanje zdravstvene sposobnosti u¢enika za sudjelovanje u nastavi tjelesne 1 zdravstvene
kulture

Sudjelovanje u radu povjerenstava za utvrdivanje psihofizickog stanja djece 1 uCenika te
utvrdivanje primjerenog oblika Skolovanja ucenika s teSko¢ama u razvoju
Zdravstveno-odgojne aktivnosti i edukacije za ucenike, ucitelje i roditelje

Rano otkrivanje poremecaja vida, drzanja tijela i drugih zdravstvenih teSkoca

Screening pregledi
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RASPORED CIJEPLJENJA

VIII. Razred (obavezno Di-Te-Per te
neobavezno cijepljenje protiv HPV-a)

Od V.- VIII. razreda- provedba cijepljenja
(neobavezno) protiv HPV-a, uz informiranje
ucenika i roditelja te uz njihov pristanak, u

- termini cijepljenja i ostalih
preventivnih pregleda organizirat ¢e se
u dogovoru sa Skolama i roditeljima,
prema uputama nadlezne sluzbe
Skolske medicine.

skladu s vaze¢im preporukama
IV. Razred cijepljenje (Di-Te-Per)

SISTEMATSKI PREGLEDI

I11. razred (rast i razvoj, vid, vid na boje)
V. razred osnovne Skole

VIII. razred osnovne Skole

-pregledi ¢e se provoditi u prostorima
nadlezne sluzbe Skolske medicine,
odnosno na nacin predviden vaze¢im
organizacijskim i stru¢nim uputama.
Termini pregleda utvrdivat ¢e se u
suradnji sa Skolama i roditeljima.

Pregledi prije upisa u prvi razred osnovne Skole
(od ozujka do travnja)

SCREENING kraljeznice u VI. R. (rast i razvoj,
kraljeznica)

U suradnji sa $kolama provodit ¢e se aktivnosti vezane uz pracenje oralnog zdravlja i preventivne
stomatoloske preglede, ukljucujuci aktivnosti povezane sa ,,Zubnom putovnicom*, prema vazecim
smjernicama i organizaciji nadleznih sluzbi. Ucenici 6. razreda (u€enici odlaze kod izabranog
stomatologa na pregled i on im iz svog programa izdaje ispunjenu zubnu putovnicu).

Sve druge aktivnosti (pregledi za utvrdivanje primjerenog oblika Skolovanja, oslobadanje ili
prilagodba nastave tjelesne i zdravstvene kulture, pregledi za prilagodbu mature, profesionalno
usmjeravanje, pregledi za Skolsko-sportska natjecanja, pregledi i misljenja za pomo¢énike u nastavi,
zaostaci cijepljenja...) obavljat ée se u ambulanti Skolske medicine uz prethodnu telefonsku
narudzbu.

Skolska lije¢nica dr. Med. Ana Martan, spec. skolske i adolescentne medicine

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

REDNI y VRIJEME v
BROJ SADRZAIJ REALIZACIE IZVRSITELJI
1. |[Donosenje Skolskog kurikuluma za $kolsku| rujan /listopad | ¢lanovi Skolskog
godinu 2026./2027. 2026. odbora, ravnateljica
2..  |[Dono3enje Godisnjeg plana i programa radal rujan/listopad | ¢lanovi Skolskog
Skole za Skolsku godinu 2026./2027. 2026. odbora, ravnateljica

&lanovi Skolskog
odbora, ravnateljica,
voditeljica
racunovodstva U
skoli
&lanovi Skolskog
odbora, ravnateljica,
voditeljica

3.  |Donosenje  Prijedloga/Financijskog
za 2027. te njegovih izmjena i dopuna

plana listopad/studeni/
prosinac 2026.
te prema potrebi

4.  Donosenje Godisnjih obracuna (Godisnjih
financijskih izvjestaja)

sijecanj 2027.
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ra¢unovodstva u
skoli

5.  |Donosenje GodiSnjeg izvjeStaja o izvrSenjul ozujak ¢lanovi Skolskog
financijskog plana za 2027. 2027. odbora, ravnateljica,
voditeljica
racunovodstva u
skoli
6. |zvjeStavanje ravnateljice 0 stanju sigurnosti|  veljaca i &lanovi Skolskog
.provodenju preventivnih programa te mjeramal kolovoz 2027. odbora,
poduzetim u cilju zastite prava u¢enika ravnateljica
7. |Donosenje opé¢ih akata Skole te njihovih tijekom skolske | &lanovi Skolskog
izmjena i dopuna godine odbora, ravnateljica,
tajnica
8. Odlucivanje o pitanjima predvidenim aktima tijekom $kolske | &lanovi Skolskog
Skole i uputama Osnivaca godine odbora, ravnateljica
9. Nadzor izvr$enja Godidnjeg plana i programal tijekom gkolske | ¢lanovi Skolskog
rada Skole godine odbora
10.  |Davanje/uskraéivanje prethodne suglasnosti za| tijekom $kolske | ¢lanovi Skolskog
zasnivanje i prestanak radnog odnosa na godine odbora, ravnateljica
temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli
11.  [Donosenje prijedloga ravnateljici i Osnivacu o] prema potrebi | ¢lanovi Skolskog
unapredivanju rada Skole odbora
12.  (Odlugivanje o upuéivanju radnika na ovlastenu| prema potrebi | &lanovi Skolskog
prosudbu radne sposobnosti odbora, ravnateljica
13. DonoSenje Odluke o raspodjeli rezultata prema potrebi | ¢lanovi Skolskog
odbora
14.  |Razmatranje predstavki i prijedloga gradana u| prema potrebi | &lanovi Skolskog
svezi s radom Skole i rezultata rada odbora, ravnateljica
15.  |Donosenje Odluka o zastiti prava prema potrebi | ¢lanovi Skolskog
radnika na temelju njihovih zahtjeva odbora, ravnateljica,
voditeljica
racunovodstva U
skoli
16.  |Odlugivanje o zalbama protiv rjeSenja $kolskih| prema potrebi | ¢lanovi Skolskog
tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti, osim odbora, ravnateljica
kada je zakonom ili podzakonskim aktom
odredeno drugacije
17.  Donosenje Odluke o usvajanju Polugodi$njeg srpanj 2027. &lanovi Skolskog
financijskog izvjesStaja za 2027. godinui odbora, ravnateljica,
Odluke o usvajanju Polugodis$njeg izvjestaja o voditeljica
izvrSenju Financijskog plana za 2027. godinu racunovodstva U
Skoli
18.  FUsvajanje Izvjeiéa o radu 8kole i Skolskog| kolovoz 2027. | &lanovi Skolskog

kurikuluma za skolsku 2026./2027. godinu
-Izvjesce ravnateljice o godisnjoj realizaciji
izvanucionicke nastave

odbora, ravnateljica
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6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Mjesec

Sadrzaj rada

Izvrsitelji

- Pra¢enje uputa MZOM-a

- Upoznavanje sa svim Pravilnicima i naputcima vezanim uz pocetak
Skolske godine i ostvarenje nastavnog plana i programa, predmetnih i
medupredmetnih kurikuluma za osnovne Skole u RH

- Planiranje i programiranje nastavnih i izvannastavnih sadrzaja i
pripremanje za nastavu, kurikulumsko planiranje (GIK-ovi, IOOP-i)

- Izvjesce o realizaciji GPP-a i SK-a

- Izvjestavanje ravnateljice o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih
programa te mjerama poduzetim u cilju zastite prava uCenika

- Donosenje plana i programa rada Uciteljskog vijeca

- Organizacija odgojno-obrazovnog rada u predstojecoj Skolskoj godini
(redovna nastava, izborna nastava, dopunska nastava i dodatni rad,
izvannastavne aktivnosti, raspored sati, razrednistvo, deZurstvo ucitelja,
rad Skolske kuhinje, prijevoz uéenika putnika, udzbenici i DOM,
izvanucionicka nastava, projekti)

- Usustavljivanje pedagoske dokumentacije — e-Dnevnik, unos podataka

Ravnateljica,
pedagoginja,

IX./X. . ucitelji, sk.
u novu e-Maticu ol
o e, . knjiznicarka,
- Donosenje plana rada razrednih vije¢a i razrednika y o .
. . 9 » oyl 1 Skolski timovi
- Donosenje plana i programa stru¢nog usavrsavanja ucitelja
- Plan brige za zdravstveno-socijalnu i ekolosku zastitu uc¢enika, Skolski
preventivni program i program suzbijanja korupcije
- Ishodi i sadrzaji medupredmetnih tema
- Plan organiziranja kulturne 1 javne djelatnosti Skole
- Briga o socijalno ugrozenim ucenicima
- Struktura radnog vremena uditelja i tjedna norma
- Formiranje Skolskih timova prema podrucjima djelovanja
- Samovrednovanje rada $kole — analiza
- DonoSenje Razvojnog plana Skole
- Skolski kurikulum
- Godis$nji plan i program rada Skole
- Obiljezavanje dana Opcine Berek
- Godisnji izvedbeni kurikulumi za 2026./2027. skolsku godinu
- RjeSavanje tekuce problematike Skole
1. tema stru¢nog usavrSavanja Tim za
- Radovi na rekonstrukciji i dogradnje Skole i izgradnji sportskog kvalitetu, Tim
X /XI. | igralista za rad u jednoj smjeni i organizaciju cjelodnevne nastave za vanjsku
- Sudjelovanje ucenika, roditelja, ucitelja, zaposlenika skole u suradnju
projektima uv
- Obiljezavanje znaCajnih datuma i blagdana
- Prigodno obiljezavanje drzavnih blagdana i znacajnih datuma Ravnateljica,
- Pradenje uspjeha u nastavnom radu i izvannastavnim aktivnostima u str. suradnici,
X111 I. obrazovnom razdoblju i prijedlog mjera za poboljsanje uspjeha ra_zrednici i
" | u€enika Tim za
- Pracenje i analiza ostvarenja GIK-ova, Godi$njeg plana i programa izvanucionicke
rada $kole i Skolskog kurikuluma na kraju prvog polugodista sadrzaje
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- Suradnja skole i roditelja u praksi razredne i predmetne nastave
- Sudjelovanje ucenika, roditelja, ucitelja, zaposlenika Skole u
projektima

- Susreti, smotre 1 natjecanja uc¢enika (Odluke o imenovanjima
povjerenstava)

- Popis imovine

- Ostvarivanje aktivnosti i programa Skolskog kurikuluma

- Ostvarivanje aktivnosti i programa GPP-a

- Susreti, smotre i natjecanja u¢enika (provedba)

- Izvjestavanje ravnateljice o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih
programa te mjerama poduzetim u cilju zaStite prava ucenika

- Evaluacija provedbe preventivnih programa na kraju prvog polugodista
u sk. god.

- Sudjelovanje ucenika, roditelja, ucitelja, zaposlenika Skole u
projektima

- Nacionalni ispiti (plan provedbe i organizacija rada Skole)

- 2. Strucno usavrsavanje - Obiteljski centar Bjelovar

Ravnateljica,
stru¢ni
suradnici, Tim
za promociju
aktivnosti
Skole,

ucitelji

- Pracenje uspjeha u ucenju i vladanju, postignuti rezultati u radu
izvannastavnih aktivnosti, prijedlog mjera za poboljSanje uspjeha

- Pradenje ucenika - vrednovanje i ocjenjivanje

- Nacionalni ispiti — vanjsko vrednovanje ucenika IV. i VIII. razreda
- Sudjelovanje ucenika, roditelja, ucitelja, zaposlenika skole u

Ravnateljica,
pedagoginja,

e razrednici
projektima
- Obiljezavanje znac¢ajnih datuma i blagdana
- Utvrdivanje psihofizickog stanja djece za upis u I. raz. osnovne skole
- Organizacija terenske nastave i zajednickog jednodnevnog izleta
Aktivnosti Tim za izvanucionicke sadrzaje, Tim za unutarnje i Povjerenstvo,

vanjsko Uredenje Skolskog prostora

ravnateljica,

V. - Organizacija obiljezavanja Dana $kole pedagoginja
- Unapredenje odnosa ucenik - u€enik, ucenik - ucitelj, roditelj i Skola
- Profesionalno informiranje 1 usmjeravanje ucenika
- Analiza rezultata provedenih smotri i natjecanja
- Neopravdani izostanci u¢enika (uzroci i posljedice) Ped., razredni-
- Realizacija Skolskog kurikuluma - Kulturne i javne djelatnosti skole | ci,predm.uéit.
v 3. Tema stru¢nog usavrsavanja ravnateljica,
' - Besplatno ljetovanje u€enika stru¢ni suradnic
- Roditeljski sastanci
- Pedagoska dokumentacija uv
- Prijave i upisi u Srednje skole i Uéenicke domove
- Analiza postignutih rezultata u redovnoj i izbornoj nastavi i radu
izvannastavnih aktivnosti, dopunskoj nastavi i dodatnom radu na kraju
godine (nastave) i utvrdivanje uspjeha, rezultati rada
- Upis djece u I. razred Ravnateljica,
- Prijedlog broja razrednih odjela str. suradnici,
VI. N -
- Organiziranje dopunskog rada razrednici,
- Analiza rezultata Nacionalnih ispita uv

- Realizacija GPP-a i SK-a

- Suradnja s roditeljima

- Poslovi i zadaée do kraja Skolske godine (svjedodzbe, udzbenici,
nagrade...)
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- Analiza postignutog uspjeha na kraju k. god.
- Ostvarenje GodiSnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog
kurikuluma (priprema Izvjesca o realizaciji GPP-a i SK-a)

- Izvjesce ravnateljice o godiSnjoj realizaciji izvanucéioni¢ke nastave i Ravnateljica,
VIIIL. SPP-a strucni
- Odluka o broju razrednih odjela za idu¢u skolsku godinu suradnici UV

- Priprema rada u iducoj $kolskoj godini (kadrovska problematika,
zaduzenja, kalendar rada, udzbenici i DOM...)

6.3. Plan rada Razrednog vijeéa

Razredna vije¢a su strucna tijela Skole koja planiraju, programiraju i prate ostvarivanje
odgojno-obrazovnog rada u razrednim odjelima. U okviru svog rada prate i analiziraju odgojno-
obrazovna postignuc¢a ucenika, razmatraju pitanja vezana uz njihovo napredovanje, ponasanje 1
razvoj, predlazu i poduzimaju mjere za unapredivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada te
raspravljaju o aktualnoj problematici pojedinog razrednog odjela.

Posebna pozornost posvecuje se pracenju uspjeha i1 napredovanja ucenika, uocavanju i
pravodobnom rjesavanju teskoc¢a u ucenju i ponasanju, razvijanju pozitivnog razrednog ozracja,
poticanju odgovornosti i suradnje ucenika te afirmaciji pozitivnih vrijednosti. Razredna vijeca, u
okviru svojih nadleznosti i u skladu s vaze¢im propisima, razmatraju i pitanja vezana uz
ocjenjivanje, vladanje ucenika, izricanje pedagoSkih mjera te poduzimanje odgovarajucih
odgojno-obrazovnih postupaka.
Razredna vijeéa sastaju se tijekom Skolske godine

- pracenje rezultata rada i kvalitativni prijedlozi

- na kraju obrazovnih razdoblja,

- prema ukazanoj potrebi (izricanje pedagoskih mjera).

Razredna vijeca 1., II. 1 I1I. razreda ¢ine razredni ucitelji, vjeroucitelji, ucitelji engleskog jezika 1
uditelji informatike koji sudjeluju u realizaciji odgojno-obrazovnog rada u tim razrednim odjelima.
Razredna vijeca IV. — VIII. razreda Cine razrednici 1 svi ucitelji koji sudjeluju u realizaciji nastave
i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada u pojedinom razrednom odjelu, uz sudjelovanje stru¢nih
suradnika 1 ravnateljice, u skladu s potrebama i nadleznostima.

Rad Razrednih vijec¢a usmjeren je na kontinuirano prac¢enje ucenika, pravodobno prepoznavanje
njihovih potreba te zajednicko planiranje 1 poduzimanje aktivnosti kojima se pridonosi
kvalitetnijem odgojno-obrazovnom radu i stvaranju poticajnog i sigurnog $kolskog okruzenja.

Mjesec Sadrzaj rada IzvrSitelji

- uskladivanje odgojno-obrazovnog rada s odrednicama Nacionalnog
kurikuluma i Skolskog kurikuluma te planiranje aktivnosti za $kolsku godinu

2026./2027

- novosti u uporabi e-Dnevnika, e-Matice, pravodobno vodenje pedagoske

dokumentacije; Razrednici,

- razredno vije¢e V. razreda uz suradnju uciteljice istog RO tijekom RN predmetni
IX. - kurikulumsko planiranje i ostvarenje plana i programa, ucitelji, str.

- razmjena informacija o ucenicima s teSko¢ama u razvoju i tesko¢ama u suradnici i

ucenju te dogovor o primjerenim oblicima podrske i prilagodbi odgojno- ravnateljica

obrazovnog rada

- zdravstveno-socijalna zastita ucenika

- planiranje ostvarivanja sadrzaja medupredmetnih tema u okviru nastavnih
predmeta i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada;

56




XLIXII.

- postignuti rezultati u okviru redovne, izborne, dop. i dod. nastave i
izvannastavnih aktivnosti i prijedlozi usmjereni poboljSanju uspjeha

- pracenje vladanja i ponaSanja ucenika, odnosa prema obvezama, uciteljima i
drugim uéenicima te poduzimanje odgovarajuéih odgojno-obrazovnih
postupaka te pedagoskih mjera;

- pracenje i analiza izostanaka ucenika, pravodobno uocavanje ucestalih ili
neopravdanih izostanaka te dogovor o daljnjem postupanju

- praéenje provedbe aktivnosti predvidenih Skolskim preventivnim programom

Razrednici,
predmetni
uditelji,
pedagoginja
i ravnateljica

podrska te dogovor o daljnjim postupcima

- pracenje ucenika s teSko¢ama u razvoju i u€enju te razmjena informacija o
ucenicima kojima je potrebna dodatna odgojno obrazovna, stru¢na ili druga

VI.

rezultate

napredovanje ucenika;

tijekom Skolske godine

obrazovnog rada

sljedecoj Skolskoj godini

- analiza izostanaka ucenika tijekom nastavne godine
-razmatranje izre¢enih pedagoskih mjera te njihova uéinka na ponasanje i

- analiza odgojno-obrazovnih postignu¢a uéenika, zakljuénih ocjena, uspjeha u
ucenju i vladanju te utvrdivanje ¢imbenika koji su utjecali na ostvarene

- utvrdivanje i pracenje ucenika koji ostvaruju pravo na dopunski rad,
planiranje njegove organizacije i naCina pracenja napredovanja
- analiza postupaka vrednovanja i pra¢enja obrazovnih postignu¢a uc¢enika

- razmatranje rezultata provedenih oblika samovrednovanja $kole i njihovo
koristenje u planiranju aktivnosti za unapredivanje kvalitete odgojno-

- utvrdivanje prijedloga i preporuka za unapredivanje rada s u¢enicima u

Razrednici,
predm. ucit,
str. suradnici
i ravnateljica

6.4. Plan rada Vijeca roditelja

-osiguranje ucenika

-analiza uc€enickih uspjeha

-razmatranje prijedloga i prituzbi roditelja u
vezi s odgojno-obrazovnim radom, sigurnosti i
materijalnim uvjetima rada Skole te dr.

. VRIJEME
R.br. 2 DL IZVRSENJA |  I1ZVRSITELJI
1. Verifikacija sastava ¢lanstva Vijeca roditelja rujan/listopad ravnateljica,
2026./prema Vijece roditelja
potrebi
2. Izbor predsjednika/ice i zamjenika/ice rujan/listopad ravnateljica,
predsjednika/ice Vijeca roditelja 2026. Vijece roditelja
3. | Donosenje misljenja o prijedlogu Skolskog rujan/listopad ravnateljica,
kurikuluma za $kolsku godinu 2026./2027. 2026. Vijece roditelja
4. | Donosenje misljenja o prijedlogu Godisnjeg planai | rujan/listopad ravnateljica,
programa rada $kole za $kolsku godinu 2026./2027. | 2026. Vijece roditelja
5. | Izvjestavanje ravnateljice 0 stanju sigurnosti, veljaca i ravnateljica,
provodenju preventivnih programa te mjerama kolovoz 2027. |  Vijece roditelja
poduzetim u cilju zastite prava uc¢enika
6. | Raspravljanje o Izvjescu o realizaciji GodiSnjeg plana | kolovoz 2027. ravnateljica,
i programa rada $kole i Skolskog kurikuluma za Vijece roditelja
Skolsku 2026./2027.
Izvjesce ravnateljice o godisnjoj realizaciji
izvanucioni¢ke nastave
7. | Aktualni problemi:

tijekom
godine

ravnateljica,
Vijece roditelja

57




6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
- Konstituiranje Vijeca ucenika i izbor predsjednika/ice Vijeca;
upoznavanje ¢lanova s ulogom, nac¢inom rada i podru¢jem djelovanja .
. o . N Ravnateljica,
- Donosenje Godisnjeg plana i programa rada Vijeca ucenika redsiednica
x/x. |- Upoznavanje GodiSnjeg plana i programa rada OS Berek F\)/U ijélanovi
o i Skolskog kurikuluma za 2026./2027. $k. god. . .
R o SO . zaduZena osoba
- Upoznavanje ucenika s njihovim pravima i odgovornostima te -vedadoainia
moguénostima sudjelovanja u Zivotu i radu Skole pedagoginy
- Prijedlog mjera za unapredenje odgojno-obrazovnog rada
- Pripremanje i davanje prijedloga o pitanjima vaznim za ucenike,
njihov rad i uspjeh u skolovanju
- Aktivnosti vezane uz preporuke Zupanijskog i Nacionalnog VU
- Ukljucivanje ucenika u provedbu aktivnosti Skolskog preventivnog "
.. < " Ravnateljica,
programa — evaluacija provedbe SPP-a u prvom polugodistu saduzena osoba
XL/XII. | - Pomaganje u¢enicima u izvr§avanju $kolskih i izvanskolskih obveza i e(;la oginia
I1I./IV. | - Predlaganje aktivnosti za pobolj$anje uvjeta rada i boravka uéenika u skoli F:,e ds% d?]i Cja’
- Sudjelovanje u aktivnostima usmjerenima na prevenciju nasilja, razvoj precsi :
" S Y VU i ¢lanovi
tolerancije, suradnje i prijateljskih odnosa medu ucenicima
- Izvjestavanje ravnateljice o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih
programa te mjerama poduzetim u cilju zastite prava u¢enika te Evaluacije
SPP-a
- Izbor ,,najucenika / najucenice* u razrednoj i predmetnoj nastavi
- Analiza postignutih rezultata u 2026./2027. $k. god. i prijedlozi za Ravnateljica,
2027./2028. skolsku godinu 5 zaduzena osoba
V./VI. | - Analiza i evaluacija rada Vijeca u¢enika OS Berek tijekom $kolske godine | - pedagoginja,
- Upoznavanje evaluacije provedbe preventivnih programa na kraju §k.god. | predsjednica
- razmatranje prijedloga ucCenika za unapredivanje sigurnosti, Skolskog | VU i ¢lanovi
ozracja i uvjeta rada u Skoli u sljedecoj Skolskoj godini.

7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Stru¢no osposobljavanje 1 usavrSavanje ucitelja Osnovne Skole Berek bit ¢e usmjereno na
kontinuirani profesionalni razvoj s ciljem unapredenja kvalitete odgojno-obrazovnog rada.
Program usavrSavanja obuhvaca sljedeca tematska podrucja:

Kurikulumsko planiranje i razvoj: usmjereno na razumijevanje i primjenu odgojno-
obrazovnih ishoda, planiranje uéenikovih aktivnosti te razvoj i provedbu Skolskog
kurikuluma.
Metodi¢ko usavrSavanje: unapredenje nastavnih metoda i strategija poucavanja, s
naglaskom na aktivno i iskustveno ucenje.
Informaticko osposobljavanje i primjena IKT-a: razvoj digitalnih kompetencija
ucitelja, ukljucujuéi koriStenje obrazovnih tehnologija, digitalnih alata i1 virtualnih
platformi za ucenje.
Strucni sadrzaji i znanstvena dostignuéa: pracenje i implementacija novih znanja iz

vlastitih predmetnih podrucja te suvremenih znanstvenih i stru¢nih spoznaja.

Pedagosko i psiholosko usavrS§avanje: jacanje kompetencija u podru¢ju komunikacije,
upravljanja razredom, emocionalne pismenosti te podrSke ucenicima s teSkoama u
razvoju.
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Organizacijski razvoj i inovacije u obrazovanju: upoznavanje S promjenama i
novostima u zakonodavnom i organizacijskom okviru Skolskog sustava, ukljucujuci nove
modele procjenjivanja, dokumentacije i Skolskog menadzmenta.

Razvoj profesionalne zajednice: poticanje suradnje medu uciteljima, razmjena primjera
dobre prakse i medusobno ucenje.

NACINI PROVEDBE STRUCNOG USAVRSAVANJA

Stru¢no usavr$avanje realizirat ¢e se kroz razli¢ite oblike, kako unutar $kole tako i izvan nje,
ukljucujuci:

1. Individualno stru¢no usavrSavanje

Samostalno sudjelovanje u online edukacijama, webinarima, Citanje strucne literature i stru¢nih
Casopisa, izrada obrazovnih materijala te aktivnho sudjelovanje u eTwinning i sli¢nim
medunarodnim projektima.

2. Kolektivno stru¢no usavrSavanje unutar Skole

Strucni aktivi ucitelja razredne nastave.

Sastanci razrednih vijeca i1 predmetnih aktiva.

Sastanci razrednika te sjednice Uciteljskog vijeca.

Strucne ekskurzije i zajednicke radionice u organizaciji Skole.

Tematske radionice i edukacije organizirane unutar ustanove (unutarnje edukacije).

3. Kolektivni oblici stru¢nog usavrSavanja izvan Skole

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima, seminarima, konferencijama i savjetovanjima u organizaciji
Agencije za odgoj i obrazovanje, Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, te drugih
relevantnih institucija. Edukacije na zupanijskoj, meduzupanijskoj i drzavnoj razini.

Strucne ekskurzije, posjeti Skolama primjerima dobre prakse 1 razmjena iskustava.

4. Virtualni oblici usavr$avanja

Online tecajevi, virtualne ucionice, eTwinning radionice i webinari.

Aktivno sudjelovanje u digitalnim zajednicama ucitelja i stru¢nim forumima.

DODATNE AKTIVNOSTI | PREPORUKE
Poticanje ucitelja na uklju¢ivanje u Erasmus+ projekte, mobilnosti 1 medunarodna
partnerstva.
Sudjelovanje u projektima cjelozivotnog u€enja i programima usmjerenim na osobni i
profesionalni razvoj.
Razvijanje reflektivne prakse — vodenje profesionalnog dnevnika, analiza vlastite prakse i
postavljanje ciljeva za daljnji razvoj.
Mentorstvo 1 podr§ka novim uciteljima i pripravnicima.

Ovaj plan ima za cilj izgradnju kompetentnih, motiviranih i suvremenih ucitelja koji ¢e doprinijeti
stvaranju poticajnog i inovativnog okruZenja za u€enje u Osnovnoj skoli Berek.
7.1. Strucno usavrSavanje u Skoli

Usmeno izlaganje nositelja teme, rad na literaturi, izmjena iskustava, pedagoske radionice, demonstracija
koriStenja novih nastavnih sredstava i pomagala i dr., uklju¢ivanje vanjskih suradnika prema potrebi.
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7.1.1. Strucna vijeca

Sadrzaj permanentnog usavrsavanja Ciljne skupine anem? Izvrsitelji
ostvarenja
Propisi, Naputci i Preporuke MZOM-a Stru¢ni aktiv rujan 2026. Ravnateljica,
e-Dnevnik — najcescée poteskoce u RN ud. razr. nastave pedagoginja,
Godisnji izvedbeni kurikulumi administrator e-
Dnevnika

Postupci ukljucivanja u izvanskolske Strucni aktiv listopad /

projekte ué. razr. nastave | studeni/ Ravnateljica,

Sigurni u prometu

prosinac 2026.

Digitalni alati u nastavi —
poznajemo/koristimo
Predavanja Obiteljskog centra Bjelovar

Struéni aktiv
uc. razr. nastave

veljaca/ ozujak
/ travanj 2027.

pedagoginja,
uditelji

Pracéenje ucenika — elementi i kriteriji
vrednovanja i ocjenjivanja

Struéni aktiv
uc. razr. nastave

svibanj / lipanj
2027.

Ravnateljica,
pedagoginja i
uciteljice RN

Podru¢ja rada razrednika Razrednici rujan/listopad Ravnateljica,
i struktura sata razrednika I. - VIII. razr. 2026. pedagoginja
Digitalni alati u nastavi Razrednici
Predavanja Obiteljskog centra Bjelovar I. - VIII. razr. tijekom Ravnateljica,
Sigurni u prometu nastavne pedagoginja,
Upravljanje razrednom disciplinom Razrednici godine razrednici
I. — VIII. razr.
7.1.2.Stru¢na usavr$avanja za sve odgojno-obrazovne radnike
Sadrzaj pevrman.entnog Cilj ne Vrijemg Izvrtitelji
usavr§avanja skupine ostvarenja

Propisi, Naputci i Preporuke Ravnateljica,
MZOM-a pedagoginja,
e-Dnevnik- edukacija vodenja rujan/ administrator i edukator
Vanjsko vrednovanje uéenika IV. | tijekom nastavne PPOFab? IKT-a
VIII. razreda NCVVO godine iucitelji
Primjena suvremenih metoda, oblika i
strategija poucavanja Ugiteljsko
Razmjena iskustava i primjera vijede Ravnateljica,

pedagoginja, ucitelji,

tijekom nastavne ago o
vanjski suradnici

godine

dobre prakse unutar Skole
UsavrSavanje u podrucju
inkluzivnog odgoja i obrazovanja
Samovredovanje 1 unapredivanje
kvalitete rada Skole

Povijest Skolstva u Bereku
Sigurni u prometu

Ravnateljica, stru¢ne
suradnice, ucitelji i

tijekom nastavne Aan| __
vanjski suradnici

godine

U ovoj skolskoj godini planirano je stru¢no osposobljavanje za odgojno-obrazovno djelatnike
organizirano od strane Podruéne sluzbe BBZ, Obiteljskog centra. Gostujuce predavanje odrzale bi
stru¢ne voditeljice na temu “Pervazivni razvojni spektar”, u velja¢i 2027.godine za djelatnike OS
Berek te DV “Radost” Berek.
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7.2. Strucno usavrSavanje izvan Skole

Kolektivno stru¢no usavr$avanje izvan $kole 0dgojno-obrazovni radnici ¢e realizirati odlaskom
na:

- Strucna vijeca razredne nastave na meduopcinskoj razini,

- strucna vijeca razredne i predmetne nastave na razini Zupanije,

- strucna vijeca strucnih suradnika,

- strucna vije¢a ravnatelja i HUROS-a

- seminare i savjetovanja u skladu s potrebama i mogucnostima skole,

- razliciti virtualni oblici strucnog usavrsavanja

- Interliber — medunarodni sajam knjiga u Zagrebu.

7.2.1. Stru¢na usavrSavanja na Zupanijskoj razini

. v . o Vrijeme | Planirani
Organizator usavrSavanja Namijenjeno . .
ostvarenja | broj sati
Voditelji pojedinih zupanijskih Prema planu, programu
stru¢nih aktiva, sluZbenici Ucitelji razredne 1 i
Zupanijskog ureda za prosvjetu, druge | predmetne nastave, stru¢ni | rasporedu Zupanijskih
prosvjetne institucije suradnici, ravnateljica stru¢nih vijeca

7.2.2. Stru¢na usavrS§avanja na drZzavnoj razini

. . . o Vrijeme Planirani broj
Organizator usavrsavanja Namijenjeno . .
ostvarenja sati
Predstavnici Ministarstva znanosti, | U¢itelji razredne i Prema planu, programu i
obrazovanja i mladih RH i Agencije | predmetne nastave, rasporedu AZOO —-a, MZOM-
za 0dgoj i obrazovanje, a prema stru¢ni suradnici, a, HUROS-a, i prema
Katalogu stru¢nih skupova ravnateljica Katalogu stru¢nih skupova

7.3. Ostala stru¢na usavr$avanja i osposobljavanja

Slanje udlitelja na viSednevne seminare i stru¢ne skupove bitno udaljene od sjedista Skole
iziskuje velike troskove s visokom kotizacijom, velikim putnim troskovima i cijenom hotelskog
smjestaja stoga ¢e frekventnost tog oblika usavrS8avanja ovisiti o raspolozivim financijskim
sredstvima.
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8. PODACI

O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan kulturne djelatnosti Skole sadrzi: estetsko-ekolosko uredenje Zivotne i radne sredine,

javna predavanja, priredbe, panoe, prezentacije, natjecanja, obiljeZavanje drzavnih blagdana i Dana
Skole 1 sve druge oblike suradnje s drustvenom sredinom.

Mjesec

SadrzZaji aktivnosti

Ucéenici

Nositelji aktivnosti

07. IX. - "Dobrodoslica prvasima" - susret ucenika I.
razreda i njihovih roditelja s uciteljicom: igra,
druZenje, upoznavanje, prezentiranje izvannastavnih
aktivnosti prigodno uredenje ucionice za ucenike I.
razreda

07. IX.- razgovor razrednika svih razreda I. i I1.
smjene povodom pocetka nove skolske godine i
,Dobrodoslica V. razredu*; upoznavanje s kodeksom i
normama ponasanja u $koli i Pravilnicima koji ih
reguliraju (P. o kuénom redu, P. o zastiti prava
ucenika, P. o na¢inima, postupcima i elementima
vrednovanja uéenika u OS i SS, P. o kriterijima za
izricanje pedagoskih mjera); ukljucivanje ucenika u
ostali odgojno-obrazovni rad izvan redovite nastave

- Medunarodni dan mira 21.IX.

- Europski dan jezika 26.1X.

- Obiljezavanje Dana op¢ine ( Svecana sjednica
Op¢inskog vijeca ) 29. IX.

Roditeljski sastanci 1.-VIII. razreda (rujan)

- TEME:

- Pravilnici: o kuénom redu, o zastiti prava uc¢enika, o
nacinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢. u
0S8 i SS, o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera,

- Kalendar rada Skole (nenastavni dani)

- SPP

- Izvanucionicka nastava (izleti i terenske nastave)

- osiguranje ucenika, ucenici putnici, prehrana,
statisti¢ki podaci, Akcija: «Solidarnost na djeluy)

uc. l. raz.

svi uc.
PN

uc. PN

svi ud.

svi rod.

- uciteljica I. razreda

- razrednici

- razrednici

- ucit. Njem. | EJ

- ravnateljica, ucitelji

- razrednici (po potrebi
pedagoginja,
ravnateljica)
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- Ruzicasti listopad - “Mama, budi zdrava”- 01.X. svi uc. - uciteljica biologije,
oL razrednici
- Medunarodni dan nenasilja 02.X. Sviuc. -pedagoginja, razrednici
- Obiljezavanje Svjetskog dana ucitelja 05.X. - svi ucitelji, ravnat.,
- Medunarodni dan pjesac¢enja i M. dan bijelog Stapa | 4. RN pedag.
15.X.
- Svjetski dan hrane, "Dani kruha"- Dani zahvalnosti
za plodove zemlje - izlozba likovnih, literarnih svi ué. - ucenici, ucitelji,
radova i zavicajnih plodova — zajednicko vjeroucitelj, roditelji
pripremanje hrane, prigodni program, blagoslov
kruha i sve¢ano zajedni¢ko konzumiranje — suradnja s
rodit. i donatorima voca i povréa 16.X.
X. .
5 - ucit. RN

- Dan kravate 18.X. uc. RN
- Dan jabuka 20. X. (16.X. Svjetski dan hrane - U RN -ué. RN, HJ, VJ
podinje obiljezavanje — Dani kruha) '
- Medunarodni mjesec $kolskih knjiznica — pano, SVi ud - §k. knj i u¢. RN, HJ
pri¢anje/Citanje prica u RN, citanje u PN, radionice u '
RN i PN 28.X.
- Mjesec hrvatske knjige (15. X. — 15. XI.) — pano, oL - 8k. knj i u¢. RN, HJ
pri¢anje/¢itanje pri¢a u RN, ¢itanje u PN, radionice u | S¥! U<
RN i PN, Natjecanje u ¢itanju na glas
- Halloween 31. X. uc. PN - uditeljica EJ
- Obiljezavanje blagdana Svih svetih 01. XI. svi uc. - vjeroucitelj
- Medunarodni dan tolerancije 16. XI. uc. PN - pedagoginja

Al - Dan sje¢anja na zrtve domovinskog rata svi uc. - uciteljica Povijesti,
Vukovar/Skabrnja 18. XI. RN
- Medunarodni dan djeteta 20. XI. svi uc. - pedagoginja,

_ , . 5 razrednici
-Zg/I;cl’iunarodnl dan borbe protiv nasilja nad Zenama ué. PN - uéiteljica Matematike
Medunarodni dan osoba s invaliditetom (posebnim . o
potrebama) 03. XII. svi uc. - pedagoginja
- Obiljezavanje Blagdana Sv. Nikole 06. XII. uc. RN - u¢it. RN, vjeroucitel

X . Medunarodni dan Tjudskih prava 10. XII. sviut. |- pedagoginja
- Obiljezavanje Boziénih i Novogodisnjih blagdana — - ucitelj LK, voditelji
svi uc. IA 1ucenici, Opc¢ina

priredba za ucenike, roditelje i predskolsku djecu, uz
prigodno darivanje 23. XII.
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- likovne skupine i RN

- Prigodno uredenje skole 1 panoa SVi uc. - §k. Knjizni¢arka
- Izrada bozi¢nih Cestitki
- Roditeljski sastanci po razrednim odjelima Skolski - razrednici
preventivni program i Program afirmacije pozitivnih L-VIILr.
vrijednosti protiv nasilja u Skolama
- Meduskolski knjizevni kviz BBZ — poéetak rada s zaintere- | - Skolska knjiznic¢arka
ucenicima na projektu sirani u¢
S.T.
- ,LiDraNo* - skolski susreti - voditelji i ¢lanovi
l. - opéinski-meduopéinski susret Dra./rec. | dramskih i recitatorskih
skupina skupina
- Svjetski dan smijeha — 17.1. -u¢. RN | _ uéiteljice RN
s, N -uc. PN
- Dan sjecanja na Zrtve holokausta 27.1. _utiteljica Povijesti
- Pokladni utorak 9. 1. -svi uc. -svi ucitelji
- Obiljezavanje Valentinova — ,,PoStanski sanduci¢i“i | u¢. RN - uciteljice RN 1 EJ
razredna obiljezavanja, panoi 14. II.
- Medunarodni dan materinskog jezika i Mjesec svi uc. - ucit. HJ, RN i LK
hrvatskoga jezika 21. 11.
- Dan ruzi¢astih majica — prevencija vrnjackog sviué - pedagoginja, razrednici
nasilja - 26. II. (obiljeziti ranije) 5 5
I uc. PN - ucit. LK
' - Smotra likovnog stvaralaStva 5 s
svi ud - 8k. knjizniCarka
- Organizirati kazaliSnu predstavu u skoli
u¢. PN o
- Meduop¢inska sportska natjecanja (prema rasporedu | ¢lanovi - vodit. SSD-a
Skolskih sportskih natjecanja)
. o SSD
- Susreti i natjecanja iz Hrvatskog i Engleskog jezi ka, ucenici - uditelji voditelji
Njemaé_ki jezik,__LK 1 TK, Matematike, Geografije, ukljuceni u dodatnog rada s
Biologije, Kemije, Vjeronauka... (prema rasporedu dodat. rad | ucenicima
Skolskih natjecanja)
- Svjetski dan matematike 03.11I. uc. PN - u¢it. Matematike
- Medunarodni dan Zena — 08. I11. u¢. PN -ucit. Povijesti
- Dan broja P1 3,14 - 14. 111. uc. PN - ugit. Matematike
" - Dan oceva 19. I1I. uc. RN - uciteljice RN
- Medunarodni dan kazaliSta za djecu 1 mlade 1 svi uc. - 8k. knjizni¢arka
Svjetski dan pripovijedanja 20.111. kazaliSna
predstava
- Svjetski dan pjesnistva 21.111. — prigodni pano s svi ug. - knjizni¢arka i ugit. HJ
pjesmama

64




- Svjetski dan osoba s Down sindromom, 21. 1. svi ud. N

- pedagoginja
- Svjetski dan voda 22. 111 SVi Uuc. o o

- uciteljice Pr/Bio i RN
- Svjetski dan kazaliSta 27. II1. Svi ud. o

- 8k. knjiznic¢arka
- Obiljezavanje Uskrsnih blagdana — priprema i
izlozba pisanica i ukrasa uz prigodan program 28. . | gyi u&. . o

- vjeroucitelj i

ucit. RN i LK
- Medunarodni dan djecje knjige 2. IV. —
Meduskolski knjizevni kviz BBZ-a, pano, Vi ug - &k kniiznidarka. svi
pri¢anje/Citanje prica u RN, Citanje u PN, radionice u ' e - K ’
RN i PN, ’
- Svjetski dan autizma 2.1V, SVLUC. - pedagoginja
- Dan Zdravlja 7.1V. uc. PN - uc. b|0|og|_]e/ RN
- Roditeljski sastanci po razrednim odjelima i - razrednica
zajednicki dio: ,,Profesionalno informiranje 1 uc. VIILr ravnatelji ca’
usmjeravanje” (o cemu ovisi izbor zanimanja, pedagoginj é
povezanost uspjeha u OS 1 moguénosti upisa u

V. . o
izabrane srednjoskolske ustanove)
- 22. IV. Dan planeta Zemlje — EKO-AKCIA — VRTINS
. . oy . : - X - , uciteljice RN,

ekoloski sadrZaji, akcija ¢is¢enja $kolskog dvorista sviuc. e, uelieice

k. zadruga
- 23. IV. No¢ knjige — manifestacija povodom - &, knjiznicarka, ugit
Svjetskog dana knjige i autorskih prava, pano, ué. PN RN 'i HJ S
pricanje/Citanje prica u RN, ¢itanje u PN, radionice u
RN i PN
- Profesionalno informiranje roditelja i ucenika 8. r. - pedagoginja i
Prijave i upis u SS elektr9niékim nac¢inom putem VI razrednica VIII r.
mrezne stranice NISpuSS L
- Obiljezavanje Medunarodnog praznika rada 01.V. uc. PN - uciteljica povijesti
«Sat povijesti»

svi uc. - Humanitarci, vanjski
- Svjetski dan Crvenog kriza 08.V. suradnici
- Maj¢in dan 11.V. ul. RN 1 giteljice RN i ucenici
v - Medunarodni dan obitelji 15.V. svi uc. - razrednici, pedagoginja

- Dan Skole — priredba za ucenike, ucitelje, goste i o
roditelje, medurazredna natjecanja u Sportskim . - sviucenicl 1 UCIV@JI,
igrama, atletski petoboj, izlozba uéenickih radova, T SVIUC. | ravnateljica, strucni
prezentacije projekata i terenskih nastava...26.V. suradnici i ostali

djelatnici Skole

-sviuc. | - razrednici
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- Roditeljski sastanci po razrednim odjelima I.-VI1II.

razreda - Iskustva roditelja u koristenju e-Dnevnikai |

tematika koja se aktualno$c¢u javi tijekom godine ¢l lit. 1 - liter. i lik. skupine,
lik. sk. RN i PN

- Lovrakovi dani kulture

(prema kalendaru rada organizatora LDK) -sviud. |- uit. TZK

- Svjetski dan sporta 26. V. -sviud. |- ygit. Pov

- Dan drzavnosti 30.V.

- oprostaj s u¢enicima VIII. razreda svi uc. - uitelji PN

L Polaznici | . Sk povierenstvo
- upis djece u I. razred programa
VI. .
predskole
‘ ‘ ‘ - svi ucenici 1 ucitelji,
- svecana podjela svjedodzbi ué. PN str. suradnici,
ravnateljica

* U Kulturnu i javnu djelatnost Skole ukljuceni su svi u€enici skole.

TRAINE AKTIVNOSTI — THEKOM SKOLSKE GODINE

- Sudjelovanje u natjecajima uceni¢kog likovnog, literarnog i drugog stvaralastva.

-provodenje Skolskog preventivnog programa i Programa afirmacije
pozitivnih vrijednosti protiv nasilja u Skolama

- struc¢na sluzba,
razrednici

- uredenje Skole 1 okoliSa, parka 1 vrta (pracenje izmjena godis$njih doba)

- ucitelji 1 uCenici

- estetsko uredenje ucionica (panoi, cvijece 1 sl.)
- uredenje okolisa Skole i Skolskih zgrada — vizualni identitet

- ucenici, Tim za
vizualni identitet Skole

- individualni i skupni kontakti s roditeljima, informacije, savjetodavni
razgovori po potrebi

- razrednici,
pedagoginja,
ravnateljica

- ukljuc¢ivanje u drustveno-korisne i humanitarne akcije lokalne zajednice

- suradnja s Dje¢jim vrticem "Radost" Berek, Opéinskim vije¢em i
Nacelnikom Op¢ine Berek, ostalim Mjesnim odborima u okviru upisnog
podrugja, Udrugom Cuvari starina Ruskovac (priredbe, projekti, predavanja i
ostale aktivnosti prema potrebi)

- ravnateljica,
pedagoginja, Tim za
Skolske projekte,
ucitelji 1 uCenici prema
potrebi

- suradnja s Gradskim drustvom Crvenog kriZa

- povjerenik CK

- suradnja sa Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Obiteljskim centrom i
zdravstvenim ustanovama

- pedagoginja,
razrednici, ravnateljica

- suradnja s ostalim predskolskim, osnovnoskolskim i srednjoskolskim
ustanovama

-ucitelji, pedagoginja,
ravnateljica

- sudjelovanje na svim (op¢inskim), meduopcéinskim stru¢nim skupovima, te
skupovima na razini Zupanije

- ravnateljica, ucitelji,
stru¢ni suradnici

- suradnja sa zupanijskim Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu i
udruge, Upravnim odjelom za financije i Upravnim odjelom za poslove
drzavne uprave

- ravnateljica, tajnica,
pedagoginja,

racunovotkinja

66




- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja mladih, Agencijom za
0dgoj i obrazovanje i Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje
obrazovanja

- suradnja s ostalim kulturno-prosvjetnim ustanovama

- ravnateljica, tajnica,
racunovotkinja, strucni
suradnici, ucitelji

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika, te odgojno-obrazovnih i ostalih

radnika Skole

Zdravstveno-socijalna zaStita ucenika, zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja ostvarivat ¢e se
tijekom cijele skolske godine cjelokupnim odgojno-obrazovnim radom skole, u suradnji s roditeljima,
nadleznom sluzbom Skolske medicine, Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo, Hrvatskim zavodom
za socijalni rad i drugim nadleznim ustanovama i sluzbama. Aktivnosti ¢e se provoditi kroz nastavu,
osobito nastavu Tjelesne 1 zdravstvene kulture, Prirode i drustva, Prirode, Biologije i drugih nastavnih
predmeta, sate razrednika, kroz aktivnosti preventivnog programa, izvannastavne aktivnosti te druge

oblike odgojno-obrazovnog rada.

1. Sistematski 1 ostali preventivni pregledi i opservacija u€enika s teSko¢ama u razvoju

2. Pravilna i uravnoteZena prehrana ucenika,
3. Odmori i rekreacija, slobodno vrijeme ucenika

4. Estetsko-ekolosko i funkcionalno uredenje prostora skole i okolisa
5. Tjelesni i zdravstveni odgoj sa sportskim natjecanjima ucenika

6. Akcije na poboljSanju odnosa izmedu ucenika i u¢enika, uc¢enika i ucitelja, roditelja i skole

7. Zastita mentalnog zdravlja i prevencija pojave nasilja u skoli

8. Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad i institucijama socijalne zastite

9. Akcije Hrvatskog Crvenog kriza,
10. Pruzanje pomoc¢i socijalno ugrozenim ucenicima

SISTEMATSKI PREGLEDI | OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA

Vrijeme Sadrzaji

Nositelji

polugodiste

zastitu u€enika, a prema godiSnjem programu cijepljenja

HPV-a
- sistematski pregled uc¢enika VIII. razreda

kraljeZnice 1 stopala, loSe drZanje, rizicno ponasanje mladih)
prilagodavanje odgojno-obrazovnog rada na nastavi TZK

- obrada ucenika s teSko¢ama u razvoju
- screening pregledi u VI. razredu (rast i razvoj, kraljeznica)

- cijepljenje ucenika IV. i VIII. razreda s ciljem preventivnih mjera za | ZZJ BBZ -

- Vlll.razred - obavezno Di-Te-Per te neobavezno cijepljenje protiv | preventivne Sk.
- upucivanje na specijalisticki pregled ucenika kod kojih se sumnja na | Berek,

tjelesne i psihicke poremecaje zdravlja (npr. vid, sluh, deformacija | razrednici,

- pregled u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti za | ucitelj TZK,

- screening pregledi ucenika IILr (rast i razvoj, vid, vid na boje)

Sluzba
medicine,
patronaza
pedagoginja,
ravnateljica i

ostali ucitelji
prema potrebi.
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1.
polugodiste

- anketiranje uc. i predavanja u okviru Programa prevencije

- kontrolni pregledi uc¢enika (prema zdravstvenim indikacijama)
- sistematski pregledi prije upisa u I. razred osnovne Skole

- sistematski pregled zuba i upuc¢ivanje ucenika na kontrolne
preglede (zubne putovnice)

- sistematski pregledi uenika V.razreda

- obrada ucenika s teSko¢ama u razvoju

- pregledi za profesionalno usmjeravanje, pregledi za skolsko-
sportska natjecanja

Sluzba prev.
Sk. medicine,
zubna
ambulanta,
razrednici,
pedagoginja,
ucitelj TZK,
ravnateljica i
ostali ucitelji
prema potrebi.

SADRZAJI TIJEKOM GODINE

kontinuirano
tijekom
sk. god.

Pravilna i uravnoteiena prehrana ucenika

- u skoli je osiguran topli obrok za sve ucenike prema Nacionalnim
smjernicama za prehranu u¢enika u osnovnim $kolama uz stalni
higijensko-sanitarni nadzor nad $kolskom kuhinjom

- roditelje 1 u¢enike informirat ¢e se 1 upucivati u pravilnu prehranu
- svi u€enici su ukljuceni u projekt ,,shema Skolskog voc¢a i mlijeka“

razrednici,
tajnica Skole
Povjerenstvo za
prehranu
ucenika

kontinuirano
tijekom
sk. god.

Odmor i rekreacija, slobodno vrijeme ucenika

- §to je viSe moguce boraviti na svjezem zraku (Koristiti ,,zeleni
razred®) i upudivati na takvo koristenje slobodnog vremena

- obvezno tijekom dana provjetriti ucionice, sanitarne prostorije i sve
druge prostorije gdje ucenici rade i borave

- kad se kod ucenika osjeti umor, prestati raditi 1 provesti pauzu
aktivnog odmora

- organizirati tijekom godine izlete koji obuhvacéaju i rekreativne
sadrzaje — prema Sk. kurikulumu i odlukama Ugiteljskog vijeéa

- ponuditi razli¢ite interesne skupine/izvannastavnih aktivnosti, a u
vrijeme praznika utjecati na organizirano provodenje slobodnog
vremena

svi ucenici i
ucitelji Skole,
pedagoginja i
ravnateljica

kontinuirano
tijekom
Sk. god.

Estetsko-ekolosko i funkcionalno uredenje prostora Skole i okolisa
- koristiti $kolski namjestaj da odgovara namjeni - nastavnom radu i
da sprjeCava nepravilno drzanje tijela 1 pojavu ortopedskih
deformacija pri sjedenju ili radu u $koli,

- odrzavati pravilnu rasvjetu, zagrijavanje i ventilaciju,

- provoditi higijensko-sanitarnu kontrolu $kole,

- briga o vizualnom identitetu Skole

- brinuti o Cistoéi i estetskom izgledu ucionica, hodnika i svih
prostorija u kojima ucenici borave, brinuti o ¢isto¢i 1 estetskom
izgledu okolisa Skole,

- odrzavati Skolski okoli§ sukladno ekoloskim standardima,
- voditi brigu o osobnoj higijeni uc¢enika, brinuti se da svi u¢enici nose
Skolske papuce, osigurati dezurstva ucitelja i uCenika 1 kontrolu
pravilnog pranja ruku

Sk. pedagog,
ucitelji, ucenici,
zdrv. djelatnici,
spremacica i
ostali prema
potrebi
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kontinuirano
tijekom
sk. god.

Tjelesni i zdravstveni 0dgoj sa sportskim natjecanjima ucenika

- realizacija tjelesnog i zdravstvenog odgoja u redovnoj nastavi TZK
- u sve nastavne predmete ukljuciti teme s podrucja zdravlja (prema
Kurikulumu zdravstvenog odgoja)

- zdravstveni odgoj usmjeriti na sprecavanje i suzbijanje zaraznih i
dr. bolesti, unapredivati zdravstvenu kulturu usvajanjem osnovnih
higijenskih navika te utjecajem na formiranje potrebe ¢uvanja
vlastitog zdravlja,

- organizirati predavanja za uéenike iz pojedinih zdravstv. podrucja
(zaraz.bolesti, pusenje, alkoholizam, zlouporaba droga, promjene u
pubertetu, skrb za reprodukt. zdravlje i informacije o spol. prenosivim
bolestima),

- prema potrebi organizirati predavanje na roditeljskom sastanku ili
sjednici Uciteljskog vijeca.

svi ucenici i
ucitelji skole,
tim Sluzbe
preventivne
Skolske
medicine,
vanjski
suradnici

Akcije na poboljSanju odnosa izmedu ucenika i ucenika, ucenika i

svi ucitelji i

kontinuirano | uditelja, roditelja i Skole udenici,
- realizirat ¢e se suradnjom razrednika i ucenika razrednog odjela, roditelji i svi
na roditeljskim sastancima, sjednicama Uc¢iteljskog vijeca i Vijeca zaposlenici
ucenika, sjednicama Vijeca roditelja, uz angaziranje pedagoginje i Skole
ravnateljice, svih ucitelja i predstavnika roditelja u svim tijelima
Skole
(Anketiranje u€enika i ucitelja, obrada podataka 1 iskoriStavanje
rezultata u praksi, individualni i grupni kontakt s roditeljima, javna
predavanja za ucitelje i roditelje, savjetodavni rad i dr.).
Zastita mentalnog zdravlja i prevencija pojave nasilja u $koli razrednici,

kontinuirano
tijekom
sk. god

U skoli osigurati:

- osjecaj sigurnosti (koji uz obitelj pruza i grupa kojoj dijete
pripada)

- pomoc¢ u nalaZenju nacina za prihvatljivo samopotvrdivanje

- osjec¢aj uspjeha (priznanje za uloZeni trud) i samopoStovanje

Uz provodenje postojecih preventivnih programa ucitelji trebaju na
vrijeme otkriti:

- djecu koja pokazuju slab uspjeh i teSkoce

- pravodobno prepoznavanje ucenika s emocionalnim i ponaSajnim
teSkocama te ucenika kod kojih se uo¢avaju teskoce u prilagodbi i
funkcioniranju ( npr. izraZene plasljivosti, povuéenosti, agresivnog
ponasanja, strahova, teSkoc¢a u govoru 1 komunikaciji, tikova,
neprimjerenih oblika ponasSanja i drugih odstupanja)

- ukljuc¢ivanje u pruZanje odgovarajuce podrske uc¢enicima u suradnji
sa stru¢nim suradnicima Skole, roditeljima 1, prema potrebi, drugim
nadleznim stru¢nim sluzbama.

pedagoginja,
ravnateljica,
zdravstveni
radnici, ucitelji
i roditelji
ucenika,
operativni
djelatnik,
vanjski surad.
prema potrebi,
Skolski tim za
krizne
intervencije

kontinuirano
tijekom
sk.god.

Suradnja sa Hrvatskim zavodom za socijalni rad i institucijama
socijalne zastite

- prema potrebi s ciljem otklanjanja uzroka i posljedica socijalnih
problema i pruzanjem socijalne zastite ucenicima

- utvrdivanje popisa socijalno ugrozenih ucenika 1 pomo¢ u
osiguranju pribora za rad i sredstava za ostale skolske aktivnosti,

- otkrivanje (i otklanjanje) uzroka neredovitog polazenja nastave

- utvrdivanje i radna otklanjanju uzroka asocijalnog ponaSanja
ucenika.

socijalni
radnici,
razrednici i
ostali djelatnici
prema potrebi
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Akcije Hrvatskog Crvenog kriZa aktivnosti Ce se
kontinuirano | -sudjelovanje u svim humanitarnim akcijama pokrenutim od | ostvarivati
iu Zad_anim Gradskog drustva CK Gare$nica sqdpi{o vanjem
g?;llig]rlnma - sudjelovanje u akciji "Solidarnost na djelu" - XI. Eﬁ?;n?taraca,
k. god - obiljezavanje "Mjeseca borbe protiv ovisnosti“ 15. XI.-15. XII. | likov. i literar.
e - obiljezavanje  "Svjetskog  dana  zdravlja" 07.  IV. [ stvaralastvom,
- obiljezavanje "Dana  planeta  Zemlje" 22. IV. ?:;crm:) diela
- obiljezavanje "Medunarodnog dana Crvenog kriza" 08. V. ured.enji:m banoa
- ostali sadrzaji tijekom godine. isl.
kontinuirano i | PruZanje pDOmoci socijalno ugrozenim ucenicima | Razrednici,
prema potrebi | - ukljucivanje ucenika u redovan nastavni rad uz dopunsku pomo¢ u | struéni
nast. sadrzajima gdje je potrebno (individualni i grupni rad s ucen.) | suradnici,
- suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Obiteljskim centrom | vanjski
podruznica Bjelovar, Crvenim krizem i Opéinom Berek suradnici prema
- pomo¢ ucenicima za lakSe adaptiranje u skolskoj sredini, potrebi, ucitelji
- briga o tjelesnom i mentalnom zdravlju ucenika,
- briga o prehrani i prijevozu ucenika,
- ostali sadrzaji tijekom godine.

8.3. Skolski preventivni programi

Skolski preventivni program provodi se tijekom cijele $kolske godine kroz sustavno i
planirano djelovanje svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa. Ostvaruje se kroz aktivnosti
na satima razrednika, u okviru nastavnih predmeta i medupredmetnih tema, roditeljskih
sastanaka, individualnog 1 savjetodavnog rada, izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti,
projekata, humanitarnih i volonterskih aktivnosti, kulturnih i javnih dogadanja, sportskih
aktivnosti 1 natjecanja, ekoloSkih aktivnosti te aktivnosti usmjerenih na razvoj gradanske
odgovornosti i aktivnog sudjelovanja uéenika u zivotu $kole i lokalne zajednice. Program je
usmjeren na ocuvanje i unapredivanje tjelesnog i mentalnog zdravlja te psihofizi¢ke dobrobiti
ucenika, razvoj socio-emocionalnih kompetencija, stvaranje sigurnog i poticajnog Skolskog
okruzZenja, prevenciju nasilja i drugih rizi¢nih ponasanja te jacanje zastitnih ¢imbenika vaznih
za zdrav razvoj ucenika.

U provedbi preventivnih aktivnosti $kola suraduje s roditeljima i skrbnicima, Skolskom
medicinom, zdravstvenim i socijalnim ustanovama, policijskim postajama, Hrvatskim zavodom
za socijalni rad, udrugama, organizacijama civilnog drustva te drugim ustanovama i stru¢nim
sluzbama, prema potrebama ucenika i skole.

OSNOVNI CILJEVI

v
v

Prevencija rizi¢nih ponaSanja i poremecaja u ponasanju djece i mladih

Razvoj emocionalnih i socijalnih vjeStina te razvoj odgovornosti, samoregulacije,
empatije i kvalitetnih odnosa

Jacanje zaStitnih ¢imbenika na razini ucenika, razrednog odjela i cjelokupnog
Skolskog okruZenja

Prevencija rizicnih i neprihvatljivih ponaSanja ucenika te pravodobno
prepoznavanje potreba za podrSkom
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v' O¢uvanje i unapredivanje tjelesnog i mentalnog zdravlja te psihofizi¢ke dobrobiti

ucenika
v Prevencija svih oblika nasilja te razvoj kulture nenasilja, tolerancije i medusobnog
postovanja

v' Poticanje aktivnog sudjelovanja ufenika u Zivotu $kole i razvoj osjefaja
pripadnosti Skolskoj zajednici.
NACELA
v Promicanje zdravih, odgovornih, prosocijalnih i nenasilnih oblika ponasanja
v' Rizi¢no ili neprihvatljivo ponaSanje prepoznaje se kao potreba ufenika za
odgovaraju¢om podrSkom, usmjeravanjem i pomo¢
v' Uvazavanje individualnih potreba, razvojnih posebnosti, prava i dostojanstva
svakog ucenika
v" Pravodobno prepoznavanje teSkoéa i poduzimanje odgovarajuéih preventivnih i
zaStitnih mjera
v Poticanje aktivnog sudjelovanja ufenika u planiranju i provedbi preventivnih
aktivnost
v’ Stvaranje sigurnog, ukljuéivog, poticajnog i podrzavajuéeg Skolskog okruZenja
v Suradnja $kole, roditelja/skrbnika i uéenika.
OCEKIVANA ODGOJNO-OBRAZOVNA POSTIGNUCA
v Zdrav i prosocijalan razvoj u¢enika
Suradnja i nenasilje medu u¢enicima
Prevencija ponasajnih ovisnosti i nezeljenih ponasanja
Povecana razina otpornosti ucenika na okolinske faktore
Razvijene vjestine odgovornog i primjerenog ponasanja
Povecana spremnost u¢enika na traZenje pomoc¢i i pruzanje podrske drugima.

AN NI N NN

PROCJENA STANJA | POTREBA:

* rizi€no ponaSanje ucenika i poremecaji u ponaSanju su znak da ucenik treba dodatnu podrsku i
stru¢nu pomoc¢ (sveobuhvatna socijalno-pedagoska procjena u¢enika)

* potrebna suradnja Skole i roditelja - unaprjedenje osnovnih roditeljskih vjeStina i ucinkovitih
odgojnih strategija

* pruzanje podrSke uciteljima u rjeSavanju problema s ucenicima i roditeljima te edukacija i
osnazivanje ucitelja za provedbu preventivnih aktivnosti s u¢enicima

* potrebna suradnja s lokalnom zajednicom 1 institucijama u podrSci djeci i mladima

Naziv programa/aktivnosti . planiran br.
P autor/i razred o -
kratak opis, ciljevi voditelji/suradnici susreta

»Mali koraci do velikih prijateljstava* — radionice emocionalnog i socijalnog razvoja*
Cilj: poticanje empatije,
prijateljstva, suradnje i
medusobnog uvazavanja te
osnazivanje uCenika za
nenasilno rjesavanje sukoba i
stvaranje sigurnog okruzenja.

Radionice osmislila
pedagoginja na temelju | razredna
strucne pedagoske nastava
literature

pedagoginja 2 susreta

Opis aktivnosti: Pedagoske radionice kao oblik interaktivnog grupnog rada provodit ¢e se na satu razrednika. U
kombiniranom ( 1.i 2., 3. 1 4.) razrednom odjelu planirano je provesti po 2 radionice tijekom Skolske godine na
temu: ,,Kad osjecaji priaju” — emocije , ,,Prijateljstvo se gradi“ — prijateljstvo i pomaganje;

,,Hej, ne diraj!“ — granice, sukob i nasilje, ,,Svi smo dio ekipe* — prihvacanje razlicitosti i pripadnost.
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»Budi svoj, budi prijatelj” - PedagoSke radionice za razvoj socijalnih vjestina

Cilj: Odgajati ucenike za
vrijednosti, nenasilnu

Radionice osmislila

komunikaciju u svakodnevnim edagoainia na temeliu ucenici
zivotnim situacijama, razvijati Etrué?leg egla otke ) 5,6.i7. pedagoginja 2 susreta
otvorenost za suradnju, I teraturle) g razreda
razumijevanje i medusobno
prihvacanje.
»Biraj sebe — ¢uvaj svoje zdravlje“— pedagoske radionice
Cili: zaii | dravli Radionice osmislila
revencia ovisnosti t jcanje || P02000ina na emeljy
S AMODO qu dania i Jacany stru¢ne pedagoske udenici 7. | Pedagoginja, vanjski 2 susreta
P . literature, poziv i8.r suradnici

samopostovanja, odolijevanje
pritisku vrsnjaka

vanjskih suradnika
(gostujuca predavanja)

»Kako uéiti i nauditi” — pedagoske radioni

ce sprjecav

anje Skolskog neuspjeha

Ciljevi: * podi¢i razinu znanja i
popraviti skolski uspjeh
ovladavanjem tehnikama i

Radionice osmislila

metodama ucéenja te planiranjem | pedagoginja na temelju ucenici 4. -

. L y y - pedagoginja 2 susreta
ucenja ¢ upoznati ucenike s stru¢ne pedagoske i15.r
tehnikama ué¢inkovitog u¢enjai | literature
dobrom organizacijom vremena

,.VIESTINE ZA ADOLESCENCIJU” - LYONS QUEST
L Edukacija za voditelje te
Kroz radionice uéenici uce L s
o " . tematske radionice i . Razrednici 6. i 8.
upravljati emocijama, graditi o . ucenici y .
kvalitetne odnose. bolie materijali za rad - Lions 6.8 razreda, stru¢na tijekom
komunicirati i d Or’] osi tJi Quest medunarodni raz.reda suradnica $kolske godine
odaovorne odluke program pozitivhog knjiznic¢arka
9 ' razvoja mladih
»KURIKUL ZA LJUDSKO DOSTOJANSTVO”
Preventivni program usmjeren Tematske radionice iz
na promicanje ljud.dostojanstva . iyt
; ; . priru¢nika za ucitelje te o - .

kao temelja za izgradnju radni listovi za udenike - | Ucenicl 5. pedagoginja, pp tijekom
karaktera, razvoj identiteta te - 8. razredni uitelji $kolske godine

usvajanje vrlina.

Program Svjetskog
saveza mladih

»ZAJEDNO VISE MOZEMO¥

Preventivni program usmjeren
na podizanje svijesti o

Mogu ako ho¢u 1 —
posjet policijskoj postaji

opasnostima z_I(_)uporabg opomlh (4.r) | Prevencija i ucenici 4. PO|ICIjSkii postaja 2 susreta
sredstava, nasilja i drugih oblika . . i6.r Garesnica
rizicnoe ponasania alternativa- predavanje

gp Ja. za ucenike (6.r)

»ZDRAV ZA 5%

Nacionalni program prevencije
ovisnosti o alkoholu i njegove Predavanje Stetne
zlouporabe s ciljem podizanja posljedice i 8.razred PU Bjelovarsko- 1 susret

svijesti o Stetnim ucincima na
zdravlje i razvoj te poticanje
zdravih Zivotnih izbora.

kaznenopravni aspekti
zlouporabe alkohola

bilogorska
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»SIGURNI U PROMETU*

Prevencija nezeljenih dogadaja
djece i uéenika u prometu.
Provedba prevencijski aktivnosti
koje su usmjerene na sigurnost
ucenika. Jedna od ciljeva je
osvijestiti nuznost pridrzavanja
prometnih pravila u svakom
trenutku sudjelovanja u
prometu. Upoznavanje ucenika s

Gostujuca predavanja
policijskih sluzbenika za
djecu i roditelje, posjet
PP Garesnica, izrada
tematskih panoa,
izvannastavne aktivnosti
-Sigurno u prometu
(polaganje testa voznje
za bicikl, rolanje, ...),
Predavanje o sigurnom svi

vanjski suradnici, PP
Garesnica,
pedagoginja,

kontinuirano

prometnim propisima i rizicima | upravljanju osobnim uenici r?l_vznételj.lcTa’ﬁl c.lvtle{lﬂ " lt uke komd.
prometnih nesre¢a povezanih s | prijevoznim sredstvima ul al el‘ me el“ Skolske godine
osobnim prijevoznim sredstvima | (7 i 8.r). Program ulture, ostali uciteljt
(bicikl, romobil i sl.). osoposobljavanja za i zaposlenici Skole

Edukacija uéenika prvog upravljanje biciklom (5.
razreda osnovne $kole o I 6.r), “PoStujmo naSe
temeljnim prometnim pravilima | znakove” (1.r)-
i sigurnom ponasanju u gostujuce predavanje
prometu. policijskih sluzbenika za

djecu
#SIGURNI ONLINE
Ciljevi: smanjivanje izlozenost
djece rizi¢nim i Stetnim
p Onavéanjima “ digi.t aln"?n Predavanja u sklopu
okruzenju te unaprjedenju Nacionalnog projekta za | ucenici 4
njihove sigurnost i dobrobit kroz Senike 4. 6 razreda i ' PU Bjelovarsko- tijekom
poticanje sigurnog, odgovornog, ucez re ditele ZZ. cdate 6.razred bilogorska skolske godine
zakonitog i umjerenog a g ragr{;ajece fazreaa
koristenja interneta i digitalnih ' '
tehnologija.
»MIR I DOBRO*

Program prevencije stradavanja
ucenika ubog zlouporabe o . . vanjski suradnici PP
pirotehnickih sredstava. Cilj je Golsu'ltluljipre(viavar‘lje ucenict > Garesnica, . 202
upoznavanje s opasnostima Policyskl sluzbenika za : pedagoginja, prosinac 2026.

: . L S udéenike 8.razreda L
pirotehnike, rizicima ozljeda i razrednici
pravnim posljedicama.

»POSTANI POLICAJAC*

Cilj aktivnosti je upoznati
ucenike sa zanimanjem
policajca/policajke, podru¢jima | Predstavljanje
rada i odgovornostima zanimanja ucenici PU Bjelovarsko- tijekom
policijskih sluzbenika te policajka/policajac i 8.razreda bilogorska Skolske godine

mogucnostima i oblicima
Skolovanja za navedeno
zanimanje.

oblika skolovanja
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Rad s roditeljima

opis aktivnosti

sudionici

broj
susreta

voditelji

Individualno savjetovanje

roditelja ucenika u riziku;

roditelja ucenika s poremecaje
m u ponasanju; roditelja u¢enika

s teSkocama u ucenju; roditelja
ucenika s problemima obiteljske

dinamika; roditelja u¢enika
kojima je potrebna savjetodavna
pomo¢ u odgojnim
postupanjima

stru¢na suradnica
pedagoginja,
ravnateljica

tijekom
godine

stru¢na suradnica i ravnateljica; po
potrebi razrednik/ica

Roditeljski sastanci

izazovi roditeljstva — odgojni

stilovi, odnos prema skoli;
prijelaz s razredne na predmetnu

nastavu; prevencija ovisnosti;

upisi u srednju $kolu, Alati za
moderno dobra, Obiteljski
centar Bjelovar, Sigurni u
prometu (PP Garesnica)

roditelji ucenika od 1. -
8. razreda

tijekom
godine

stru¢na suradnica pedagoginja,
razrednici, vanjski suradnici

Rad s uciteljima

Individualno savjetovanje o postupanju

prema ucenicima u riziku - S
poremecajem u ponasanju,
emocionalnim teSko¢ama, s
teSko¢ama mentalnog zdravlja,
anksioznosti, nedostatak
samopouzdanja i sl.

ucitelji, pedagoginja

tijekom
godine

stru¢na suradnica pedagoginja

prema roditeljima ucenika u
riziku

ucitelji, pedagoginja

tijekom
godine

stru¢na suradnica pedagoginja

Grupni rad, osnaZivanje za

ucenicima s te§

koc¢ama

rad na prevenciji problema u ponasanju; unapredenje kvalitete rada s

- predavanja na UV-ima,
edukacije na razne teme,
radionice, predavanje
Obiteljskog Centra, Alati za

moderno doba

ucitelji, pedagoginja,
ravnateljica, vanjski
stru¢ni suradnici

tijekom
godine

vanjski stru¢ni suradnici, pedagoginja,
ucitelji

8.4. Plan zdravstvene zaStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Sistematski pregledi se planiraju za radnike ¢ija je Skola mati¢na i koji ostvaruju to
pravo prema clanku 84. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u
javnim sluzbama (,,Narodne novine®, br. 29/24), u skladu s moguc¢nostima i osiguranim
sredstvima od Osnivaca, a pokretanje postupka nabave ove usluge izvrsit ¢e se najkasnije do

1.3.2027.godine.

Kuharica-slasticarka 2 ¢e i nadalje obavljati pregled sukladno posebnom sanitarnom propisu.
Svim djelatnicima omogucena je redovita kontrola tlaka 1 provjera razine Secera u krvi
u suradnji s patronaznom sluzbom u Zdravstvenoj ambulanti Berek.
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8.5. Program suzbijanja korupcije

Program suzbijanja korupcije provodit ¢e se kroz redovnu nastavu i sve ostale oblike

rada Skole u skladu s nastavnim planom i programom.

Vrijeme

Programski sadrzaji

Nositelji
aktivnosti

Kontinuirano
provodenje
tijekom
Skolske
godine

a) Na satovima razrednika provoditi teme vezane uz suzbijanje

korupcije:
-razvijati kod ucenika postenje, pravednost, ravnopravnost,

jednakost i sigurnost

-ukazivati da korupcija povecava i zaoStrava drustvene razlike,
potice nastojanja da se neposStenim nac¢inom zivi iznad mogucnosti 1
bogati omalovazavanjem vrijednosti strpljivog rada, Stednje i
postenja

- U opredijeljenosti za europski suzivot usvajati i prihvacati nove
drusStveno-kulturne vrijednosti, ali istodobno Cuvati vlastite
kulturne i povijesne vrijednosti te nacionalni identitet

-razvijati eticku dimenziju potrebnu za Zivot dostojan covjeka:
razvoj (pozitivnih) stavova, javno iskazivanje misljenja, motivacije,
volje, medusobno postivanje (suodnosi: uéenik - u¢enik, ucenik —
ucitelj — djelatnik), rjecnik vaznih pojmova

b) Kroz odgojno-obrazovne zadace i medupredmetne teme
ukazivati na vrijednost znanja i u¢enja kao individualnog i
drustvenog dobra, poucavati individualnim i kolektivnim pravima i
odgovornostima, stavovima, vjeStinama i ¢injenicama, sustavnost u
pravednosti ocjenjivanja - implementacija vanjskog vrjednovanja
ucenika i Skole

c) Razvijati redovitu i trajnu suradnju s roditeljima i lokalnom
zajednicom na podruéju poslovanja skole donoSenja odluka te
dostupan protok informacija

-osmisliti zajednicke radionice ucenika i1 roditelja vezane uz
moralne i druStvene vrijednosti, zajednicki roditeljski sastanci

- puna odgovornost i transparentnost $kola u koriStenju namjenskih
materijalnih sredstava

-transparentnost financijskog sustava Skole 1 stru¢nog rada u njoj

- razrednici,
svi ucitelji,
str. suradnici,
ravnateljica i
ostali
djelatnici
Skole 1 vanjski
stru¢. suradnici
prema potrebi
I procjeni
Ucitelj. vijeca
I ravnateljice
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9. PLAN NABAVE | OPREMANJA

U 2026./2027. skolskoj godini planiraju se (pozeljne su) sljedece investicije:

Investicijsko ulaganje
- Rekonstrukcija i dogradnja skole za rad u jednoj smjeni, izgradnja sportskog igralista,
uredenje okolisa - priprema za Cjelodnevnu Skolu.

- Nastavak radova na rekonstrukciji i dogradnji zgrada Skole i izgradnji
sportskog igralista.

Nabava nastavnih sredstava, pomagala, opreme:

nabava opreme za novoizgradeni Skolski unutarnji i vanjski prostor
nabava sredstava za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture

nabava strucne literature — sredstva MZOM-a, osniva¢ i vlastita sredstva
nabava lektirnih djela — sredstva MZOM-a, osniva¢ i vlastita sredstva

O O O O

10. PRILOZI

Sastavni dijelovi Godi$njeg plana i programa rada $kole Su:

1. Godi$nji izvedbeni kurikulumi (priloZeni u digitalnom obliku u e-Dnevniku)

2. Planovi i programi rada razrednika (prilozeni u digitalnom obliku u e-Dnevniku)

3. Primjereni programi rada za ucenike s teSkoc¢ama (prilozeni u digitalnom obliku u e-Dnevniku)
4. Odluke o tjednim zaduzenjima odgojno-obrazovnih radnika i tablica (odlozeni u registratoru -
Skolska arhiva)

5. Raspored sati (priloZeni u digitalnom obliku u e-Dnevniku)

Temeljem c¢lanka 28. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
87/08., 86/09., 92/10.,105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17.,68/18.,
98/19.,64/20., 151/22., 156/23.) i ¢lanka 58. stavka 1. alineje 13. Statuta Osnovne Skole Berek,
na osnovi nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma, nakon razmatranja na Uciteljskom
vijecu na sjednici odrzanoj 30. rujna 2026. godine i razmatranja na Vijecu roditelja na sjednici
odrzanoj 01. listopad 2026., a na prijedlog ravnateljice Osnovne skole Berek, Skolski
odbor Osnovne $kole Berek na sjednici odrzanoj 01. listopada 2026. godine donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA OSNOVNE SKOLE BEREK ZA
2026./2027. SKOLSKU GODINU.

Ravnateljica Predsjednica Skolskog odbora

Dusica Vunié¢ Sanja Radosevi¢

76



